INFORMACIO
PROFESSIONAL

LA APA OFRECE PRECIOS
DE SUSCRIPCION
ESPECIALES A

LOS MIEMBROS

DEL COLEGIO OFICIAL

DE PSICOLOGOS

La American Psychological Associa-
tion {APA) se complace en ofrecer a los
miembros del Colegio Oficial de Psicolo-
gos, que no son miembros o afiliados
de la APA, precios de suscripcion espe-
ciales a sus veintisiete revistas y publi-
caciones periodicas profesionales. Los
precios llevan un 256% de descuento
sobre las tarifas normales para los
no miembros.

Siga los desarrollos habidos en USA
en su drea de especializacion a través de
las revistas de contenido y las series de
boletines trimestrales de resimenes es-
pecializados PsycSCAN.

Las tarifas que se incluyen en la pagi-
na siguiente son para las suscripciones
remitidas por correo de superficie —los
miembros del Colegio pueden también
optar por recibir sus suscripciones por
correo aéreo, reduciendo de esta forma
los plazos de recepcion de dos meses a
menos de dos semanas. Los colegiados
pueden también formalizar sus suscrip-
ciones a través del Colegio, Delegacion
de Madrid. Ferndndez de los Rios, 87,
3.9, izquierda; Madrid-15.

NOTA: Los miembros del Colegio
Oficial de Psicologos pueden adquirir
tambi€n el status de Afiliados Extranje-
ros de la APA, beneficidndose asi de los
precios mas bajos posibles para obtener
las publicaciones de la APA. Para mas
informacidn, escribir a APA Members-
hip Office, 1200 Seventeenth Street,
N. W., Washington, D.C. 20036,
USA.

RELACION DE DISPOSICIONES
LEGALES RELATIVAS
A LAS PRESTACIONES

— Ley 13/1982, de 7 de abril, de In-
tegracion Social de los Minusvalidos
(LISMI) (B. O. E. 30-4-82).

— Real Decreto 383/84, de 1 de fe-
brero, por el que se establece y regula el
sistema especial de prestaciones socia-
les y economicas previsto en la Ley
13/1982, de 7 de abril, de Integracion
Social de los Minusvdlidos (B. O. E. 27-
2-84).

— Orden de 8 de marzo de 1984, por
la que se establece el baremo para la de-
terminacion del grado de minusvalia y la
valoracion de diferentes situaciones exi-
gidas para tener derecho a las prestacio-
nes y subsidios previstos en el R. D.
383/84, de 1 de febrero (B. O. E. 16-3-
84) (Correccion de errores en B. O. E.
de 31-5-84).

— Orden de 13 de marzo de 1984,
por la que se establecen las normas de
aplicacion de las prestaciones sociales y
economicas para minusvalidos, regula-
das por el Real Decreto 383/1984, de 1
de febrero (B. O. E. 22-3-84) (Correc-
ciondeerroresen B. O. E. 2-5-84).

— Resolucion de 29 de mayo de 1984
de la Direccion General de Accion So-
cial, por la que se establece el modelo
de impreso oficial a que se refiere el arti-
culo 2.°, 2, de la Orden de 13 de marzo
de 1984, para la solicitud de las presta-
ciones sociales y economicas para mi-
nusvdlidos, reguladas por el Real Decre-
to 383/1984, de 1 de febrero (B. O. E.
12-6-84).



SISTEMA ESPECIAL
DE PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS

PARA MINUSVALIDOS

El Real Decreto 383/84, de 1 de febre-
ro, establece y regula el sistema espe-
cial de prestaciones sociales y economi-
cas previsto en la Ley 13/1982, de 7 de
abril, de Integracion Social de los Mi-
nusvdlidos (L. I. S. M. I.).

En su Capitulo Il, articulo 3.° y si-
guientes, sefiala los tipos de prestacio-
nes:

1. Asistencia Sanitaria y Prestacion
Farmacéutica.

Rehabilitacion médico-funcional.
Recuperacion Profesional.

AW

Integracion Social.

5. Subsidio de Garantia de Ingresos
Minimos.

6. Subsidio por ayuda a tercera per-
sona.

7. Subsidio de movilidad y compen-
sacion por gastos de transporte.

La aplicacion de lo dispuesto en el
Real Decreto 383/84 se realizard de ma-
nera progresiva, inicidandose en 1984
con cuatro tipos de prestaciones, cuyas
caracteristicas se detallan en el cuadro

siguiente:

PRESTACIONES VIGENTES

Requisitos exigidos

Organismo Objeto de Grado

Tipo prestacion competente la prestacion minusv. Edad Seguridad Social
Subsidio de garantia INSERSO Atender las necesida- 65% 18 0 mas afios. No ser titular de la Se-
de Ingresos minimos. des de subsistencia de guridad Social por no

guienes por su grado trabajar.

de minusvalia no pue-

den obtener los me-

dios necesarios para

ello.
Subsidio por ayudade INSERSO Atender las necesida- 75% 18 0 mas afios. No ser titular de la Se-
tercera persona. des de quienes por su guridad Social por no

minusvalia precisen la trabajar.

asistencia de otra per-

sona para realizar los

actos esenciales de la

vida diaria.
Subsidio de movilidad INSERSO Atender gastos de 33% 3 0 méds afios. No ser titular de la Se-
y compensacion por desplazamiento de guridad Social por no
gastos de transporte. aquellos minusvalidos trabajar.

que en razon de sus

graves dificuitades de

movilidad no pueden

utilizar transportes co-

lectivos.
Asistencia Sanitaria y INSALUD Conservar y restable- 33% Sin limite. No ser titular, ni pen-
Prestacion Farmacéu- INSERSO cer la salud. sionista, ni beneficia-

tica.
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rio de titular, o pensio-
nista de la Seguridad
Social.



Otras ayudas

Nivel de recursos

Otros

Cuantia/Extensién

No ser beneficiario o no
tener derecho a presta-
cion o ayuda de andloga
naturaleza y finalidad y de
igual o superior cuantia
otorgada por un Organis-
mo publico.

No ser beneficiario o no
tener derecho a presta-
cion o ayuda de andloga
naturaleza y finalidad y de
igual o superior cuantia
otorgada por un Organis-
mo publico.

No ser beneficiario o no
tener derecho a presta-
cion o ayuda de andloga
naturaleza y finalidad y de
igual o superior cuantia
otorgada por un Organis-
mo publico.

No ser beneficiario o no
tener derecho a asistencia
medico-farmacéutica a
través de un Organismo
publico.

No superar el 70% del S. M. |.
{(Salario Minimo Interprofesio-
nal). En el supuesto de formar
parte de una familia se incre-
mentara este porcentaje en un
10% por cada miembro, hasta
un maximo del 100%. Salario
Minimo Interprofesional.

No superar el 70% del S. M. |.
(Salario Minimo Interprofesio-
nal). En el supuesto de formar
parte de una familia se incre-
mentard este porcentaje en un
10% por cada miembro, hasta
un maximo del 100%. Salario
Minimo Interprofesional.

No superar el 70% del S. M. |.
(Salario Minimo Interprofesio-
nal). En el supuesto de formar
parte de una familia se incre-
mentard este porcentaje en un
10% por cada miembro, hasta
un maximo del 100%. Salario
Minimo Interprofesional.

No estar en condiciones
de obtener medios de sub-
sistencia. Imposibilidad de
obtener empleo adecuado a
causa de la minusvalia, se-
gun baremo especifico. No
tener derecho a alimentos.

Necesitar la asistencia de
de otra persona, segun ba-
remo especifico. No estar
internado en un Centro.

Tener graves problemas de
movilidad que impiden la
utilizacion de transportes
colectivos, segun baremo
especifico. No estar impasi-
bilitado para desplazarse
fuera del domicilio.

10.000 ptas./mes, 2 extras.

En el supuesto de atendidos

en Centros:

® |nternado financiado to-
talmente con fondos pu-
blicos, 10%. )

® Internado financiado par-
cialmente con fondos pu-
blicos, 25%.

® Mediopensionados finan-
ciado mayoritariamente
por fondos pdblicos,

5.000 ptas. /mes, 2 extras.

3.000 ptas./mes (12 mensua-
lidades).

La misma extension que la
asistencia médico-farmacéu-
tica por enfermedad comun,
accidente no laboral y mater-
nidad del Régimen General de
la Seguridad Social. En la
prestacion farmacéutica, dis-
pensacion gratuita de medi-
camentos.

INFORMACION

INSERSO. Direccion Provincial; calle
San Dionisio, 8. Centro Base de Minus-
vdlidos; calle San José de Calasanz, 30,
bajo. Delegacio Territorial de Serveis
Socials; calle Salvador Sastre, 10.

PRESENTACION DE
SOLICITUDES

INSERSO. Direccion Provincial; calle
San Dionisio, 8. Centro Base de Minus-
vélidos; calle San José de Calasanz, 30,
bajo.
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REVISTAS Y PRECIOS DE SUSCRIPCION (en pesetas)

N.° Pesetas
1. «American Psychologist» ......... ..o 7.925
2. GAPAMONIOI v vveeve v aaen et s i 4.650
3. «Behavioral Neuroscience» ...........veeiineenieeenn. 7.400
4, «Contemporary Psychology» . ....... ...t 7.925
5. «Developmental Psychology» . ..........coooiiiiiiein 7.400
6. «Journal of Abnormal Psychology» ............coooiiinn. 5.825
7.  «Journal of Applied Psychology» .. .......ooiioviinnn 5.825
8. «Journal of Comparative Psychology» .....:..........o.ons 2.950
9. «Joumal of Consulting and Clinical Psychology» . ............ 8.725
10. «Journal of Counseling Psychology» ...........c.ooioinnnn 4.100
11.  «Journal of Educational Psychology» ...................... 7.400

12.  «Journal of Experimental Psychology: Animal Behavior Proces-
BES + e s e st e e s et 3.200
13.  «Journal of Experimental Psychology: General» ............. 4,525

14.  «Joumal of Experimental Psychology: Human Perception and
PArTOITIIANGEI: « 558 55 65 5165 55 w8 § 995 5 8 576« 458 £ wiwx jwimn wims 8.4 400 2 6.200

15.  «Journal of Experimental Psychology: Leamning, Memory and
COGNILIOND .+ + v e tee et ettt 5.825
16.  «Journal of Personality and Social Psychology» ............. 15.900
17.  «Proffesional Psychology: Research and Practice» ........... 6.200
18.  «Psychological Bulletin® ... 8.725
19.  «Psychological Documents» . ... 2.550
20. «Psychological Review». ...... ... 4,525
21.  «PsycSCAN Applied Psychology» ......................... 2.550
22.  «PsycSCAN: Clinical Psychology» . ................oovvien 2.550
23.  «PsycSCAN: Developmental Psychology» .................. 2.550
24,  «PSYCSCAN:LD/MRY - . i vnvvomssnssmnnme e sansmeos 2.550

Forma de pago: por adelantado mediante transferencia bancaria o giro pos-
tal dirigidos al Banco Popular, Ag. Urb. N.° 32, C/c. 60-1240-81. Calle Génova,
20. 28004 Madrid.

APllidas:: : s+ 5 505 wme vim 53 svs ww eams s s o mw wrs Nombre.............
DIir€CCION v ettt e Codigo postal . . ......
CHIdad) J.o i v 5o i o Provincia............... Teléfono .........

Enviar este boletin de suscripcion a: Colegio Oficial de Psicélogos (Delega-
cién de Madrid), Servicio de Documentacion, calle Fernandez de los Rios, 87,
3.°, izquierda. Teléfono 244 58 13. 28015 Madrid.



REUNIO COMISSIO DE PSICOLOGIA
D’INTERVENCIO SOCIAL

Dimecres, dia 16 de gener, ales 19.30 adrecen al Cd.legi a nom de la «perma- |
hores, als locals del Col.legi (les sugge- nent» de la comissic.
réncies i col.laboracions per escrit les

BUTLLETI OFICIAL DE LA PROVINCIA DE VALENCIA.
N.° 282. 26-X1-84
Ayuntamiento de Albal. Edicto del del Gabinete Psicopedagdgico Munici-

Ayuntamiento de Albal sobre pliegos de  pal.
condiciones y concurso de los servicios

DIDACTICOS
orouta  E(ARICION
Aimz(aj(;(;én material .....
idactico
Pre-escolar

y ensefianza especial

Calle La Fuente, 18
EL TORO (Castell6n)
Tel. (964) 12 30 38

13





