EDITORIAL

EL FUNCIONAMIENTO
DE LA JUNTA RECTORA Y LA DELEGACION.
A PROPOSITO DE LA INTERCOMISION

El pasado dia 16 de noviembre tuvo lugar una reunién de intercomisién, con-
vocada a peticion de la Comisién de Psicologia Clinica de esta delegacion. La ra-
z6n convocante fue una «propuesta para la ampliacion de criterios de las Nor-
mas de Funcionamiento Interno», como puede verse en la documentacion que
aparece en este mismo Butlleti. En la citada reunion se reviso tal propuesta, se
comentd con mayor o menor amplitud y se propuso todo acuerdo para una
nueva reunion de intercomision.

La siguiente se celebr6 el dia 18 de enero. En ésta se examinaron de nuevo
todas las propuestas previo estudio en las comisiones. Tampoco aqui se llegd a
una conclusién, a excepcion de publicar la documentacion anexa y tratar estos
problemas en la préxima junta general: en particular se veia la necesidad de un
debate mas profundizado del funcionamiento de la delegacion. Para esta segun-
da intercomision se distribuyé un texto firmado por la Comisién de Psicologia
Clinica en el que se consideraba «un supuesto reparto de tareas y clarificacion
de responsabilidadesy.

Conviene afadir, aunque este dato es irrelevante al conjunto de la cuestion,
que previa a estas dos intercomisiones tuvo lugar en octubre una reunion de la
junta rectora con la Comisién de Psicologia Clinica a solicitud de ésta, con moti-
vo de una discrepancia de criterios sobre dos cursos que la comision habia
programado. La junta rectora acordé en esta reunién aprobar la celebracién de
uno de ellos, y del otro denegd que se celebrase con el patrocinio y en nombre
del Colegio o de alguna de sus comisiones, si bien autorizo la celebracién de este
dltimo curso en los locales del Colegio (sin ese patrocinio y nombre).

Por todas estas cuestiones nos parecié oportuno que, como junta rectora,
expresaramos nuestro punto de vista sobre los criterios de actuacion que hemos
aplicado y la visién que tenemos del funcionamiento y gobierno de la delega-
cion.

De entrada nos encontramos que el estatuto provisional (precisamente el
que nos ha permitido que se ponga en funcionamiento todo el Colegio y todas
las delegaciones) tiene limitaciones, deficiencias y situaciones imprevistas. En el
momento de su redaccién era imposible preverlas y se han tenido que ir resol-
viendo con el tiempo y a medida que se fueron presentando. Este estatuto provi-
sional, hasta que el Gobierno de la nacion apruebe el definitivo, posibilito la ce-
lebracién de las primeras elecciones democraticas de la junta de gobierno del
Colegio (estatal).

No menos limitaciones tienen nuestras normas de funcionamiento de dele-
gacion o también llamado reglamento interno. Estas normas tienen lagunas tan
importantes que su misma legalidad esta seriamente cuestionada y ha culmina-
do en la anulacion de la convocatoria de elecciones a la junta rectora del pasado
mes de septiembre. La lectura estudiosa de tales normas ofrece contradicciones
y falta de claridad en diversos aspectos. Sin embargo, estas normas permitieron
la celebracién de las primeras elecciones a la entonces llamada junta de gobierno



de la delegacién, hoy junta rectora. Y también permitieron un mejor ordena-
miento de todo este momento de transicion.

Una de las lagunas en este tltimo documento es la intercomision, a la cual se
le otorga la funcién de ser 6rgano de consulta de la junta rectora de la delega-
cién: por lo que queda claro que no es un érgano de gobierno o decisorio. Por
contra, esta atribucion, la de gobierno o de capacidad decisoria, queda conferi-
da a la junta rectora. Esto puede deducirse con claridad de las normas que co-
mentamos. También de las atribuciones delegadas por la junta de gobierno del
Colegio (estatal). Y finalmente porque asi lo determinan las normas de funciona-
miento de todas las delegaciones aprobadas para todo colegio (todo el Estado
espafiol).

Del estudio de las normas de funcionamiento para todas las delegaciones
(aprobadas por la junta de gobierno estatal) quedan muy claramente delimitadas
las atribuciones de cada junta rectora. Entre otras, «procurar la armonia y cola-
boracién entre los colegiados adscritos a la delegacion», por lo que hemos trata-
do de tomar en seria consideracion toda propuesta que nos ha llegado o llegue.

Otra laguna de estos documentos han sido las comisiones. Estas no son or-
ganos de gobierno o decisorios; por el contrario, son equiparados siempre a gru-
pos de trabajo. Formar parte de tales grupos o comisiones es un derecho que
asiste a todo colegiado. Por otro lado, las comisiones han desempefiado y de-
sempefan una tarea de gran utilidad en la vida colegial y sin ellas esta delegacion
no hubiera mantenido el ritmo de trabajo y de actividad que se ha venido des-
arrollando.

En otro orden, hablemos ahora de responsabilidades. La responsabilidad en




minuscula o, si se prefiere, la responsabilidad en mayuscula, a cada cual la suya.
De la vida del colegio, es responsabilidad de todos los colegiados. De las comi-
siones, sus miembros: quienes asistan; también tendran la suya quienes se inhi-
ban. De la junta rectora, la de gobierno en los aspectos que le competen Unica-
mente. Como también la tienen quienes, teniendo capacidad, experiencia o ide-
as de gobierno, no forman alternativas en los momentos que se celebren o con-
voguen elecciones.

Como junta rectora hemos tratado de evitar siempre la resolucién de los
problemas (de funcionamiento o los de la profesién) mediante el sistema
asambleario. Pues creemos que el funcionamiento del Colegio recoge el fun-
cionamiento democratico del Estado: el gobierno electo por periodos de afios
previamente computados. Del mismo modo que los problemas estatales, comu-
nitarios o sociales, se resuelven la préactica totalidad de los casos mediante érga-
nos de gobierno democraticamente electos. En tal sentido, hemos intentado
comportarnos como 6rgano de gobierno (tanto en los aspectos de la profesion
como en los de vida colegial) no diluyendo nuestras responsabilidades en otros
érganos, grupos o asambleas. Los problemas de un municipio no se resuelven
en una asamblea (aunque en algunos casos se pueda llegar a este medio), sino a
través de unas elecciones; y en cuestiones que son de mayor compromiso o en-
vergadura se consulta a los ciudadanos. Pues asi hemos tratado de actuar en el
Colegio.

En fin, éstas son las razones que nos han ayudado a explicar por qué no se
concluyeron las dos intercomisiones con acuerdos o con proyectos en los que la
junta rectora podria estar de acuerdo; si bien la intercomisién se incluy6 en
nuestras normas para posibilitar tales acuerdos o consensos, por todo lo ex-
puesto, en este caso no fue posible. Pues existe un legitimo derecho de disentir,
tanto en la junta, como en la comision, como en la intercomisién. Todo ello no
obsta a profundizar y continuar este debate; y a gi:e estemos en la mejor dispo-
sicién a ser sustituidos en el momento que aczbe la confianza en nuestra ges-
tion.

La junta rectora de la delegacion





