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RESUMEN

Tras unos pocos datos descriptivos de la situacion social
de las mujeres, el trabajo se centra en el anadlisis de las bases
psicosociales que conforman la estructura psiquica a través
de la que se cimenta la opresion femenina. Se analiza la con-
figuracion de la feminidad y la masculinidad en nuestra cul-
tura, asi como aquellos conflictos derivados de la interio-
rizacion de la dominacion que estdn vinculados a la
autoafirmacion («el miedo al éxito»), a la nueva imagen pu-
blicitada de la mujer (la superwoman), asi como a las viven-
cias de la sexualidad (la doble moral sexual).

PALABRAS CLAVE

Masculinidad, feminidad, autoafirmacion, inhibicidn,
miedo al éxito, supermujer, sexualidad, dominacién, ideal
maternal, masoquismo, diferencia sexual.

Maria Asuncion Gonzalez de Chavez Fernandez*

A discriminacion por
razon de sexo ha desaparecido
de la vida juridica espafiola,
pero, en la practica, la situacién
es bien distinta, pues en la rea-
lidad social de nuestro pais, la
mujer se encuentra en una situa-
cion de desigualdad con respec-
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to al hombre, la cual se mani-
fiesta en todos los drdenes de la
vida econdmica, laboral, politi-
ca, familiar y cultural.

Segun el dltimo informe pu-
blicado por el Instituto de la
Mujer, la tasa de desempleo fe-
menino, en relacion con la po-
blacion activa, alcanzd, en 1990,
un 24%, mientras que, para los
varones, se cifré en un 11°98%:.

Analizadas las caracteristicas
de la poblacion activa femenina,

resulta que su participacion en
la actividad laboral esta condi-
cionada por factores tales como
la edad vy el estado civil:

e A partir de los 30 afios las
mujeres abandonan paulatina-
mente su actividad, mientras
que entre los 30 y los 50 afios de
edad todos los hombres estan en
el mercado de trabajo, siendo su
periodo de méaximo desarrollo
profesional y laboral; un 42’9%
de las mujeres activas tienen me-
nos de 30 afios y, en el caso de
los varones de la misma edad, la
cifra es de un 30%.

e ] as tasas de actividad de las
mujeres casadas (29°12%) son
siempre inferiores a las de las
solteras (53’07%) o separadas
(70’44%) y, por supuesto, a las
de los hombres de cualquier
condicion (solteros 62°88%, ca-
sados 70°94%, o separados
71°37%), lo que demuestra que
la mujer abandona el mercado
de trabajo al contraer matrimo-
nio y tener hijos, si bien para los
hombres su participacion labo-
ral parece ser independiente de
su estado civil.

Por otro lado, las ocupacio-
nes de las mujeres en el merca-
do de trabajo se desarrollan
principalmente en el sector ser-
vicios —en aquellas tareas con-
sideradas tradicionalmente
como femeninas: personal de
hosteleria, doméstico, de protec-
cién y seguridad y similares— y
sélo un 8’5% de los puestos di-
rectivos son ejercidos por muje-
res, lo que significa un 0’°5% del
total de la poblacion activa fe-
menina.

También se manifiesta la de-
sigualdad en las llamadas situa-
ciones atipicas de empleo, es de-
cir, cuando el contrato de
trabajo tiene término o la jorna-
da laboral es menor que la ha-
bitual: un 12’11% del total de
las mujeres ocupadas realizan
jornadas menores de la habitual,
mientras entre los hombres esta
cifra sélo alcanza el 1’6% del to-
tal de ocupados y en numeros
absolutos hay dos veces mas
mujeres que hombres en régi-
men de subempleo, acentuando-
se la diferencia en cifras relati-
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vas, ya que esta situacion afecta
principalmente a las mujeres
mayores de 25 afios, que repre-
sentan un 41’1% del total de las
subempleadas.

Por lo que se refiere a los sa-
larios, en general los de las mu-
jeres son inferiores en un 30%
a los masculinos, aumentando la
diferencia en la categoria de em-
pleados donde las retribuciones
femeninas son inferiores en un
35%, siendo el industrial el sec-
tor econémico donde la desi-
gualdad es mas acusada.

A todos estos factores que
evidencian la discriminacion fe-
menina en el Ambito econdmico
laboral, se suma el que las
mujeres-madres al incorporarse
al mundo del trabajo asalariado,
deben cargar sobre sus espaldas
el peso de una segunda jornada
de trabajo, que comienza cuan-
do termina la primera, y que
ocupa lo que para los trabajado-
res masculinos y las mujeres sol-
teras es tiempo de descanso,
ocio o promocion. Ello ha con-
llevado la opcion por trabajos
que requieran menos dedicacion
y energia, en puestos subalter-
nos o en profesiones femeninas,
que son habitualmente las peor
pagadas y las menos valoradas
socialmente.

El panorama en el sector de la
educacion parece mas alentador,
ya que todos los nifios y ninas
en edades comprendidas en el
periodo de escolaridad obligato-
ria asisten al colegio y en Ense-
fianzas Medias es superior el nu-
mero de chicas que de chicos, si
bien las primeras eligen mayo-
ritariamente Letras, mientras
que los segundos optan por las
Ciencias, lo que les posibilita el
acceder a carreras universitarias
mas prestigiosas socialmente y
de mayor demanda laboral. Por
ello, aunque la presencia de la
mujer en la Universidad ha
aumentado considerablemente
en los ultimos afios (490.033
mujeres frente a 479.475 hom-
bres en el curso académico
1987/88), sélo un 1°95% de las
universitarias optan por las Es-
cuelas Técnicas Superiores.



La eleccion de la carrera uni-
versitaria es una parte muy im-
portante del proyecto vital de las
personas. Las preferencias de las
mujeres nos indican sus actitu-
des y pautas de conducta ante su
futuro profesional: la presencia
de las mujeres en relacion al to-
tal del alumnado es superior al
65% en las carreras de Trabajo
Social, Enfermeria, Biblioteco-
nomia y Documentacion, Fisio-
terapia, Traductores e Intérpre-
tes y Farmacia, e inferior al 35%
en las Ingenierias Técnicas y Su-
periores, Ciencias Fisicas e In-
formatica. En Matematicas,
Ciencias Quimicas, Derecho y
Medicina, hay un numero apro-
ximadamente igual de mujeres
que de hombres.

Sin embargo, en el segundo
trimestre de 1990 y en el conjun-
to general de la poblacién espa-
fiola mayor de 16 afios, el nume-
ro de hombres con estudios
superiores era el doble que el de
mujeres, debido a que existen
grandes distancias en formacion
e instruccion de la poblacién fe-
menina mayor de 45 afios, que
son ain mas elevadas en las mu-
jeres mayores de 60 afos.

La participacion de la mujer
espafiola en la actividad politi-
ca es significativamente minori-
taria, distribuyéndose la presen-
cia femenina en los poderes
legislativo, ejecutivo y judicial
de la siguiente forma:

* En el Congreso un 13°4%,
en el Senado un 11°2%, rebajan-
dose considerablemente este nu-
mero en los Parlamentos Auto-
nomicos, donde las mujeres
representan un 7% del total de
parlamentarios.

e Cerca de un 34% del total
de funcionarios de la Adminis-
tracion Publica son mujeres, si
bien en los Cuerpos Superiores,
que exigen titulacion universita-
ria para su acceso, la cifra se re-
baja al 21°6%. En la actualidad
hay dos ministras y soélo 27 mu-
jeres son directoras generales.

Esta situacion de desigualdad
real esta relacionada no sélo con
factores de tipo econdmico —el
menor coste del trabajo femeni-

no por razones de discrimina-
cion salarial, irregularidad labo-
ral y bajos status profesionales,
asi como la gratuidad del traba-
jo doméstico—, sino también
con otras cuestiones de caracter
psicosocial.

BASES PSICOSOCIALES
DE LA DISCRIMINACION
FEMENINA

Cuando se analiza la posicion
de discriminacion e inferioridad
de las mujeres en todas las so-
ciedades cabe preguntarse no
sélo por sus causas socio-
econdmicas y politicas, o sobre
las consecuencias que éstas ge-
neran, sino también por las ba-
ses en las que esta discrimina-
cién se sustenta y perpetua, es
decir, por el tipo de estructura
psiquica configurada en ambos
sexos por medio de la cual se
hace posible y se cimenta la si-
tuacién de dominacidén mascu-
lina y de subordinaciéon feme-
nina.

El analisis de esta cuestion
esencial (aunque enormemente
descuidada en todos los analisis
sociologicos y politicos) remite
a una innumerable diversidad de
factores conducentes a una ma-
triz inica: la diferencia esencial
radica en la capacidad femeni-
na de la maternidad, pero refi-
riendo ésta no sélo a su capaci-
dad biologica para concebir y
dar a luz nuevos seres, de ser
MADRE, sino a lo que ello ha
significado a niveles psiquicos,
sociales, culturales, simbolicos.

Pues, en efecto, las diferen-
cias entre ambos sexos deben ser
enfocadas no tanto en funcién
de los respectivos papeles biold-
gicos en la reproduccion «stric-
tu sensu», sino, sobre todo, en
relacion al modo en que esos di-
ferentes papeles bioldgicos han
sido normativizados y estructu-
rados (simbolizados) cultural y
socialmente, conformando de-
terminadas constelaciones psi-
quicas en cada sexo. Analicemos
el conjunto de factores intervi-
nientes en todo este proceso, que
ha colocado a hombres y muje-

res en posiciones de poder (so-
cial) antagodnicas.

Si se contrasta la superioridad
social masculina con la diversi-
dad —su inferioridad— biolégi-
ca en la procreacion, cabe, en
primer lugar, preguntarse por la
posible concatenacién de estos
hechos. Ello lleva directamente
a inquirir en torno a los senti-
mientos masculinos ante la
maternidad —potencia diferen-
ciadora, exclusiva— de las mu-
jeres para, a continuacion, inte-
rrogarse en torno a las conse-
cuencias que se han derivado,
ademas, del hecho de que todos
los hombres provienen de un
cuerpo de mujer, del que deben
separarse y diferenciarse para
«llegar a ser», precisamente,
hombres. Por ultimo, hay que
preguntarse qué derivaciones ha
tenido todo ello en la manera en
que se ha estructurado la rela-
cion hombre-mujer a lo largo de
la historia y cudl ha sido su re-
percusioén en la vida y la identi-
dad de las mujeres.

Para dar cuenta de todas las
implicaciones y raices de esta
cuestion, el analisis de los pro-
cesos de «construccion» de la
mujer y de la feminidad debe ser
enfocado desde diferentes pers-
pectivas: antropoldgica (con es-
pecial énfasis en el analisis de los
mitos y las religiones...), histo-
rica, econdmica, socioldgica,
psicoanalitica...

El dato mas sobresaliente a
destacar en todos los estudios en
torno a las diversas sociedades
(primitivas y desarrolladas) es la
existencia de la universalidad de
la opresion femenina, si bien
ésta no se dé de modo homogé-
neo. La evolucién seguida por
las diferentes culturas da cuen-
ta de un proceso de expoliacion
de poder y de representaciones
valorizadoras de las mujeres, si
bien es significativo que coexis-
ta el sometimiento social feme-
nino junto a una imagen (en los
mitos, los ritos, las religiones) de
la mujer percibida como Pode-
rosa y Peligrosa.




Ello nos lleva a pensar que es
probablemente esa «visiény te-
merosa del hombre en torno a la
mujer, en tanto diferente de EL,
junto a la envidia silenciada por
la potencia femenina de la ma-
ternidad —que sitia en un cuer-
po de mujer el Origen, el obje-
to de deseo y la angustia de
separacion— lo que subyace en
las connotaciones devaluadoras
que definen todas las activida-
des llevadas a cabo por las mu-
jeres y determina su exclusion de
todos los ambitos de poder.

Tales fantasmas remiten a
una multiplicidad de significa-
ciones y raices. En efecto, los
cambios ciclicos que tienen lu-
gar en el cuerpo femenino (la
menstruacion, el embarazo, el
parto...) han generado que la
mujer haya sido asociada con la
Naturaleza. Y en cuanto tal y en
cuanto diversa del Hombre y, si-
multdneamente, origen de El
—la Madre—, la mujer deviene,
por tanto, patentizadora de la li-
mitacién intrinseca —Ila esci-
sién, la caducidad—, del ser hu-
mano y objeto de un Deseo
incolmable, lo que ha generado
que también ella, al igual que la
Naturaleza, haya sido —sea
aun— percibida como incontro-
lable, peligrosa, impredecible...
y vinculada también a la Muerte.

Pero al igual que la Natura-
leza, tampoco la mujer (en tan-
to generadora y cuidadora, y en
tanto objeto de amor/deseo),
puede ser completamente con-
trolada y en este sentido los ri-
tos, los mitos y los tabues en tor-
no a las mujeres (el tabu de la
menstruacion, por ejemplo) dan
cuenta de un profundo temor y
de la necesidad masculina de
neutralizar lo que es percibido
como oscura potencia. De este
modo, la Mujer es representada
como intrinsecamente peligrosa
y potencialmente dafiina y como
aquella que debe ser evitada,
mantenida a distancia. La muer-
te en la hoguera de millones de
mujeres acusadas de brujeria ha
dado cuenta de la dramatica
«actuacidon» de estos temores.

Paraddjicamente, la mujer,
que es la dadora de la Vida, apa-

rece siempre asociada a la Muer-
te, tal como se muestra de modo
especialmente expresivo en mu-
chos mitos y ritos de sociedades
primitivas. Segun las diversas
producciones culturales, el hijo,
para Vivir, debe abandonar a su
madre; y el hombre adulto debe
mantener distante a la mujer (es
decir excluirla de la vida social,
politica, cultural...) si no quie-
re ver debilitada su virilidad.

Si la mas significativa expe-
riencia de la diversidad humana
es la diferencia sexual, el sexo
masculino parece haberse es-
tructurado connotando lo diver-
SO como opuesto y, en relacion
a las mujeres, vivenciando siem-
pre la necesidad de la oposicion
a ellas como algo imprescindible
para su propia autodefinicion e
identidad.

Desde esa perspectiva, las mu-
jeres, su cuerpo, sus potenciali-
dades, sus peculiaridades, cons-
tituirian el punto de referencia
fundamental a partir de los cua-
les, contra los cuales los hom-
bres se «autoconstruyen» y
construyen el mundo. La capa-
cidad procreadora, el ser MA-
DRE, se asocia mds a la natu-
raleza, a lo DADO, lo existente,

lo que debe ser trascendido,

transformado para devenir cul-
tura. Ello supone la dependen-
cia masculina de lo que la mu-
jer ha venido a significar, a fin
de erigirse en su OPUESTO.

Pero es un opuesto ficticio
porque en la medida que «cons-
truye» (—alucina—) una femi-
nidad artificial (la mujer es sélo
débil, pasiva y dulce), del mis-
mo modo construye y visiona
una masculinidad igualmente
artificial (él debe ser solo fuer-
te, activo y duro).

La unién con la mujer le evi-
dencia lo que él también es: lo
instintivo, sensitivo, irracional,
incontrolable... y que pretende
negar, identificindose sélo con
la cultura (el orden, lo objetivo-
racional, el control).

La bipolaridad/oposicién
naturaleza-cultura es uno de los
modelos sobre el que el hombre
ha construido lo femenino y lo

masculino. Y en esta identifica-
cién, la lucha contra la natura-
leza tiene su paralela continua-
cién en la lucha contra lo
femenino, contra la Madre, y las
mujeres, cuya presencia, cuya
vinculacion, le enfrenta a lo mas
primitivo, biolégico y animal de
si mismo, que ha connotado
de inferior, y que vive como in-
movilizante, indiferenciado y
contrario a la individualizacion
y a la «superioridad cultural».
Se trataria de negar la propia
«esencia humanay, la fragilidad
intrinseca del ser humano, la
mortalidad.

Este tipo de explicacion en
torno a la necesidad de luchar
contra la Naturaleza (=el
vinculo con la madre=1o mas
«inconsciente» de si mismo) po-
dria enriquecer los andlisis de los
autores que interpretan los mi-
tos que viven a las mujeres como
aprisionantes solo en relacién a
la necesidad de oponerse, libe-
rarse, del dominio materno, el
mayor poder vivenciado por to-
dos los seres humanos en los pri-
meros afos de la vida. Si bien
debe siempre puntualizarse la
contigencia (vinculada a la divi-
sién social —no bioldgica— de
roles sexuales) de considerar

" s6lo a las madres como agentes

de opresion y «encadenamien-
tow, al estar los hombres adul-
tos desresponsabilizados del
cuidado y de la primera sociali-
zacién de los hijos.

Estas reflexiones reforzarian,
a su vez, las hipotesis de que la
exclusiva presencia materna en
la infancia incidiria en una pri-
mera identificacion femenina
que los varones, llegada la ado-
lescencia, deben encubrir, adop-
tando conductas agresivas y
haciendo exhibicion de fuerza,
osadia... para remarcar su dife-
renciacion de las mujeres, su
«ser masculino».

La masculinidad, tal como se
expresa en los ritos iniciaticos,
que marcan la transicion de la
nifiez a la adultez (con un signi-
ficado semejante al del servicio
militar en nuestras sociedades),
se obtiene contra/sobre las mu-
jeres, en oposicion a todo lo

que ellas son; es decir, a todo
lo que cada ser humano ha sido
y es también (fragil, vulnerable,
dependiente), y que cada hijo
vive de modo mds angustioso en
los primeros afnos de la vida,
fundamentalmente en relacion a
su madre. [.a masculinidad y la
feminidad se configuran asi
como reflejo de la necesidad del
varén de VENCER EL AMOR
a la Madre, pero también de
VENCER SOBRE Ella, pues la
madre fue para el nifio la Reina
de su amor, pero también el ob-
jeto de su ira y sus frustaciones
(basta pensar en el llanto y las
pataletas de un nifo).

Por tanto, si la masculinidad
es construida para negar la fra-
gilidad primitiva y la exclusion,
la feminidad lo ha sido para ne-
gar la omnipotencia materna: la
cultura masculina ha intentado
que no quede huella en la mu-
jer de esa primera Madre To-
dopoderosa, subvirtiendo la
relacion con la madre y adju-
dicando, por tanto, a la mujer,
la debilidad, la dependencia, la
impotencia, la sumision.

La vulnerabilidad sustancial
seran continuamente negados en
los estereotipos de la masculini-
dad que intentan proyectar una
imagen viril de autosuficiencia,
potencia, superioridad. La mas-
culinidad representa la oposi-
cion a la pasividad originaria y
a la feminidad tal como ésta ha
sido normativizada. Los hom-
bres destierran lo femenino (la
debilidad, la afectividad...) que
las mujeres encarnan para ha-
cerles a ellos un doble servicio:
narcisistico (ellos son superiores)
e instrumental (ellos recuperan
lo emocional a través de ellas).
Ello ha llevado aparejado, tal
como sefialan numerosos auto-
res, la inflacién de lo masculino
y la devaluacion de lo femenino:
es decir, el culto al Falo —a lo

~que el hombre tiene y hace— y

la representacion de la mujer
como carenciada y defectuosa.

Pero es necesario sefialar que,
en cualquier caso, la oposicion
frente a lo materno y lo feme-
nino: sea debida a la rebelién
frente al poder materno; al es-



fuerzo por denegar una identi-
ficacion femenina primaria; a la
necesidad de romper una vincu-
lacion vivida como paralizante
y mortifera; o a la identificacion
de lo femenino con lo mas pri-
mitivo e inconsciente, va enmar-
cada en la percepcion de una
oposicion mas amplia entre po-
deres de los hombres y poderes
de las mujeres.

La aprehensién tardia de la
supremacia social masculina
contrasta con la experiencia pri-
mitiva basada en la absoluta de-
pendencia de la madre y en la
consiguiente creencia de la om-
nipotencia materna. El descubri-
miento, antes o después, de que
son los hombres los que real-
mente detentan el poder social,
impeliria posteriormente a una
«obligada» oposicion a lo feme-
nino si no se desea verse asimi-
lado a una categoria inferior.

Este punto de vista suele ser
obviado por quienes defienden,
sin mds, la necesidad de la «li-
beracién» de la madre para lo-
grar la individualizacion, sin
precisar que ésta no tendria por
qué llevar aparejada la oposi-
cion indiscriminada y duradera
a lo femenino si no fuera por-
que el parecerse a las mujeres se-
ria motivo de profunda devalua-
cion.

Y aunque inicialmente el me-
canismo opositivo sea inheren-
te a todos los procesos de dife-
renciacion, la necesidad de la
oposicién a lo femenino por
parte de los varones posee, en
cambio, un caracter permanen-
te, continuado, indeleble... Por
otra parte, la devaluacion feme-
nina, ampliamente representada
en los mitos y ritos primitivos
—vy también en los actuales—
vendria a ser el modo mas fac-
tible de neutralizar todo posible
poder de las mujeres, para ha-
cerse perennemente con la su-
premacia.

El estudio de todas estas cues-
tiones resulta imprescindible
para comprender y complemen-
tar todas las posibles causas de
la posicién y los roles que am-
bos sexos han ocupado a lo lar-
go de la historia y el modo en

que se han estructurado las re-
laciones familiares. SOlo un ana-
lisis exhaustivo de todos los
factores implicados permite en-
frentarnos a la vastedad de esta
problematica y trazar lineas
para una real (no solo legal)
transformacion.

Para comprender la universa-
lidad del sometimiento femeni-
no hay que remitirse, por una
parte, a las consideraciones de
orden simbdlico, que ha atribui-
do valores diferentes a las carac-
teristicas psicoldgicas o las dis-
tintas actividades, dependiendo
de qué sexo las posea o lleve a
cabo; por otra, a lo que deno-
minaré «la interiorizacién de la
dominacion», es decir, al hecho
de las propias mujeres hayan he-
cho suya esa diferente categori-
zacion de cualidades y defectos,

en la cual todo lo que ellas son,
representan o realizan merece la
calificacion de inferior, devalua-
do, al tiempo que inhiben y
coartan en si mismas todo aque-
llo que pueda ser patrimonio de
la categoria superior (desde ca-
racteristicas psiquicas a lugares
a ocupar).

Segun esta diversa categoriza-
cion, no son casuales las diferen-
cias de prestigio entre la activi-
dad guerrera de los varones
—aquitar la vida— y la reproduc-
tiva de las mujeres —dar la
vida—. Ni la sobrevaloracion de
cuanto los hombres realizan (la
ciencia, la cultura, la politica...)
frente al mantenimiento cotidia-
no de la vida (la atencién a los
ninos, los enfermos, los propios
hombres).
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La interiorizacién de la domi-
nacion presupone, por una par-
te, el acatamiento e identifica-
cion con los valores del grupo
dominante, que son vividos
como propios; por otra, la con-
formacion de una estructura psi-
quica adaptativa y de unos com-
portamientos aplacatorios hacia
el grupo en el poder: la sumi-
sion, la obediencia, la simula-
cion de ignorancia, la actitud de
servicio, han sido algunas de los
tantas tacticas aplacatorias uti-
lizadas por las mujeres, que-
también cumplen una serie de
funciones en relacion a los hom-
bres.

En efecto, la sumisién feme-
nina tiene ademas la funcién de
proteger la imagen del hombre.
La «virilidad» de éste parece,
pues, depender de la subordina-
cion de la mujer. La aceptacion
y la interiorizacién de unas nor-
mas y un modelo femenino que
requiere docilidad tienen, pues,
una finalidad autoprotectiva
pero también de salvaguarda y
cimentacion de la seguridad de
los hombres. La identidad mas-
culina estaria resguardada por
su «creencia», y la de las muje-
res, de su superioridad.

Cualquier cuestionamiento de
éste ante si mismo o ante los de-
mads, pondria en peligro su equi-
librio y su «reputacién». Es,
pues, tarea femenina, confir-
marle en su superioridad, acep-
tando sus privilegios e introyec-
tando las normas que los defien-
den. De este modo se patentiza
que el engrandecimiento de los
varones es a costa del empeque-
fiecimiento femenino y que este
engrandecimiento es coadyuva-
do por las propias mujeres que
han interiorizado su minusvalia
en una suerte de complicidad in-
consciente con el dominador.
Efectivamente, la continuidad
del poder es sdlo garantizada a
través de este mecanismo que
hace aparecer al sector subordi-
nado como aquiescente y susten-
tador de su propio sometimiento.

El sometimiento femenino
juega entonces la funcién de
proteger la preciaria identidad
masculina. Con la dependencia



y sumision de las mujeres los
hombres pueden negar su (la hu-
mana) fragilidad intrinseca y su
dependencia de ellas, a la vez
que compensar su sometimien-
to a otros mas poderosos. Por
ello, también, el peligro que
los hombres perciben dentro y
fuera de si ha sido a menudo
proyectado en las mujeres, ha-
ciéndolas responsables y descar-
gando sobre ellas la agresividad
que la ansiedad y la frustracion
genera. Asi, mientras en las so-
ciedades primitivas, cuando
existian condiciones de insegu-
ridad y precariedad, el dominio
sobre las mujeres se hacia mas
descarnado, a través, por ejem-
plo, de la institucionalizacion de
la violacion; en las sociedades
actuales, llamadas evoluciona-
das, emergen a la luz cada vez
mas las denuncias de violaciones
y malos tratos.

De este modo, las mujeres son
consideradas las Culpables (tal
como se representa en la imagen
de Eva) o estan destinadas a pa-
gar las culpas (junto también
con los mas débiles socialmen-
te) de algin Otro ante el cual un
hombre puede sentirse impoten-
te. Y asi en el interior de la fa-
milia de las sociedades desarro-
lladas, las mujeres juegan la
funcién de aportar nutricion, re-
constitucidn, soporte, afectivi-
dad, seguridad a los hombres,
garantizandoles asi la tolerancia
frente a la actual despersonali-
zacion y mercantilizacion de las
relaciones sociales. En funcion
de ello también, el trabajo do-
meéstico, ese invisible y gratuito
pero imprescindible trabajo fe-
menino, que es también un tra-
bajo emocional, puede ser con-
siderado fundamental para el
mantenimiento de los sistemas
socio-econdmicos y politicos y
para la supervivencia de los in-
dividuos concretos.

La aceptacion por parte de la
mujer de una tarea servil, no re-
munerada y desvalorizada o de
su marginalidad en el mercado
de trabajo ha sido mediatizada
por la exaltacion social de su
funcién maternal, que le ha he-
cho interiorizar como «su deber
natural» todo lo atinente a la

crianza de los hijos y al trabajo
a realizar en la casa. Este pre-
sunto —ideologizado— deber
natural ha sido internalizado
como tal por cada mujer como
una instancia moral, como un
ideal de comportamiento,
un «ideal del Yo», al que pode-
mos denominar IDEAL MA-
TERNAL.

En funcion de este ideal, al ser
considerado el rol maternal fe-
menino como definidor esencial
de la identidad de la mujer, la
socializacion femenina estd des-
tinada a desarrollar un conjun-
to de caracteristicas psicologicas
y comportamentales que estan
en funcién del cumplimiento del
papel que le ha sido adjudicado.

Las caracteristicas que cultu-
ralmente, «idealmente», definen
la feminidad van a estar, pues,
estrechamente ligadas al mode-
lo materno, tal como éste ha
sido instituido, es decir, con el
desarrollo de determinadas cua-
lidades ensalzadas en la Madre:
la autorrenuncia, la disgonibili-
dad, la oblatividad... que han
venido a significar la necesaria
supresion de la psique femenina
de todos aquellos deseos de
autonomia, autoafirmacion, sa-
ber, poder social, pues la Nor-
ma —la moral, las religiones, las
ciencias psicolégicas— prescri-
ben que una buena madre (es
decir, una buena mujer) debe
desarrollar, ante todo, una cons-
tante disponibilidad a las nece-
sidades de los otros, al tiempo
que debe eliminar de si misma
todo rasgo de egoismo y erotis-
mo e inhibir las manifestaciones
de ira, rabia o protesta.

La mistificacion de la mater-
nidad ha supuesto, por tanto, la
negacion de la subjetividad fe-
menina, en el intento de adecuar
a la mujer a un modelo Ideal de
Madre oblativa y asexuada, ca-
rente de todo deseo (ajeno al de
la posesion/identificaciéon con el
hijo/a) y de toda hostilidad: so-
metida, pues, al anhelo filial de
madre buena; aquella Madre
buena ideal que todo hijo desea-
ria tener: solo complaciente y
nunca frustradora, abandoénica
o rechazante.

Tal modelo ha corllevado,
pues, la represion de los deseos
activos de saber, sexualidad, do-
minio en el mundo extrafami-
liar..., lo que ha inhibido y/o
conflictuado de modo especial la
capacidad de autoafirmacion
fuera del rol maternal —en la
vida laboral y social— y toda ex-
presion libre de deseo sexual, ge-
nerandose con ello una deficien-
cia de autoestima, sobre todo lo
cual se asientan los comporta-
mientos renunciatarios, oblati-
vos y masoquistas de las muje-
res que, para ser analizados,
deben ser contextualizados en la
posicion dominante/dominado
que caracteriza la relacién entre
los sexos.

En efecto, junto a la proble-
matica del «masoquismo feme-
nino», tan largamente debatida
dentro del psicoanalisis, otro
tipo de conflictos muy frecuen-
tes en las mujeres estan siendo
estudiados recientemente. En los
ultimos veinte afios, posible-
mente a raiz de la incorporacion
masiva de las mujeres, tanto a
la educacion superior como al
mundo profesional, se ha hecho
la luz sobre un conflicto en la
identidad femenina al que se ha
bautizado con la expresion de
«miedo al éxito».

El «miedo al éxito» podria ser
descrito como una inhibicion fe-
menina a realizar todo tipo de
actividades asertivas fuera del
rol maternal, a través de las cua-
les podria recabar poder y gra-
tificaciones narcisistas. Ello en-
trafiard, pues, un bloqueo de
todo comportamiento competi-
tivo y de toda ambicion mani-
fiesta en el terreno profesional.
Si, por el contrario, se permitie-
ra tales conductas, la consecuen-
cia inevitable sera la emergencia
de temores descontrolados, de
profundos sentimientos de cul-
pay de la necesidad simultdnea
de comportamientos inmolado-
res para expiar ésta.

Esta problematica se halla
presente, en mayor O menor me-
dida, en una gran proporcién de
mujeres, si bien de los diferen-
tes analisis realizados emerge
que responde a una gran diver-

sidad de dinamicas subyacien-
tes. Las distintas investigaciones
y los diversos estudios psicoana-
liticos que han intentado dar res-
puesta a esta cuestion delatan
que el rechazo al éxito esta liga-
do a sentimientos de frustracion
y hostilidad reprimida, y que
tras dicho miedo emergen pro-
blemas irresueltos en relacion a
las figuras parentales, asi como
conflictos de identidad.

Sin embargo, surgen otro tipo
de interrogantes relacionados
con las enormes cotas diferen-
ciales respecto a los varones, los
cuales, naturalmente, pueden
haber vivido constelaciones fa-
miliares y dinamicas identifica-
torias semejantes a las de las ni-
nas (con las variantes especificas
del propio sexo), sin que vivan
de modo tan agudo y generali-
zado tal conflicto, si bien pue-
da darse en un pequeiio porcen-
taje de ellos.

Por ello, para explicar esta
problemadtica integramente es
necesario recurrir a otros argu-
mentos que los que aluden ex-
clusivamente a procesos psiqui-
cos internos o, al menos, éstos
deben ser contextualizados en el
conjunto de referentes normati-
vos y valorativos que enmarcan
la masculinidad y la feminidad.
Segun tales referentes, la crea-
tividad intelectual, cientifica,
cultural y artistica es definida
como una caracteristica «mas-
culina», connotandose como
«apropiadamente femeninas»
sOlo aquellas actividades que im-
plican un servicio a los otros.

Esta reparticion de tareas y de
VALORES forma ya el sustra-
to social de ese fenomeno psi-
quico que se ha dado en llamar
miedo al éxito el cual, como es
obvio, afecta mucho mas a las
mujeres.

Este temor puede asi ser ins-
crito en una (conciencia) moral
mas amplia que prescribe deter-
minadas normas diferenciales
segun el género sexual y que
condena —externa e interna-
mente— todo desacato a esa ri-
gida reparticion. De este modo
quedan ensambladas las pres-
cripciones sociales (masculinas)



y el inconsciente femenino. Ella
puede permitirse solo acceder a
aquellas actividades que son una
prolongacion del rol maternal,
que forman parte, por tanto, de
las exigencias de su ideal del yo
y que constituyen una forma-
cion reactiva de los sentimientos
hostiles que ha debido inhibir.

Todo incumplimiento de esa
prescripcion es vivida como una
no adecuacion a su ideal y como
actuacion de aquellos antiguos
descos: sobrepasar-sustituir a la
madre y/o al padre. La culpa-
bilidad emergen entonces garan-
tizando asi que el Orden (mas-
culino) va a ser respetado. Y asi
es, en efecto, para la gran ma-
yoria de las mujeres. Es impor-
tante sefalar como esta configu-
raciéon psiquica responda en
buena medida a una determina-
da organizacion familiar y a una
estricta division de roles sexua-
les, por lo cual realizar activida-
des «masculinas» de modo exi-
toso puede significar en el
inconsciente ser mas que la ma-
dre y/o0 ocupar el lugar del
padre.

Por otra parte, otros temores
mas «reales» vienen a sumarse
a los ya analizados y tienen que
ver con el modo en que las mu-
jeres perciben las preferencias de
los hombres en torno a ellas.
Las fantasias del rechazo mas-
culino estdn entre las mas fre-
cuentemente citadas por las mu-
jeres que evitan el éxito, pues
muchas de entre ellas creen que
el ser buenas profesionales difi-
culta sus buenas relaciones con
los hombres.

La necesidad de amor se ma-
nifiesta siempre como priorita-
ria en las mujeres. Por ello, todo
lo que, en su fantasia o en la rea-
lidad, pueda ponerlo en peligro
debe ser evitado. El Amor sigue
siendo para muchas mujeres la
meta ultima por la cual ella
(¢so6lo ella?) siente que debe re-
nunciar a otras fuentes de nar-
cisizacién «menos femeninas».

Esa aspiracion excluyente o
prioritaria deriva del hecho de
que el amor c¢s el unico o mas
importante medio a ella conce-
dido para compensar todas sus

«modernay se siente, asi, inmer-
sa y exigida en dos mundos
opuestos: debe ser tierna, afec-
tuosa, entregada en la familia,
con los hijos y el marido, pero
competitiva, audaz y eficaz en el
mundo laboral.

La culpabilidad suele adue-
narse de muchas mujeres cuan-
frustraciones y carencias: las
que sufrio en su infancia y las
que sufre en la vida adulta ante
la obligada renuncia a todas las
otras fuentes de sublimacién y
narcisizacion (creatividad, pres-
tigio, poder...), que son consi-
deradas «masculinas». Este
amor sofiado es la justa paga
que espera obtener a cambio de
toda la entrega a ella exigida.
La mujer acata el ideal maternal
de feminidad para, habiéndose
acomodado a lo que el hombre
ha deseado de ella, recibir la re-
compensa de su amor.

Por ello, la ambivalencia y la
culpabilidad presidirdn con fre-
cuencia todos sus intentos de
autoafirmacion fuera del rol
materno. Ella se sentira escindi-
da, de un lado, por las exigen-
cias de su ideal del yo maternal
y su necesidad de amor, vy, del
otro, por las normas asertivas y
competitivas que rigen en el am-
bito de las relaciones sociales,
donde imperan valores tan con-
trarios a los que preconiza el
ideal de feminidad. La mujer

do intentan autoafirmarse en el
mundo «masculinoy», bloquean-
do su actividad a multiples nive-
les. Han estado habituadas a

inhibir los comportamientos
agresivos que, en cambio, son
imprescindibles para desenvol-
verse en el mundo competitivo
de las relaciones laborales vy,
ademas, las frecuentes cortapi-
sas a su autonomia la han deja-
do con una gran carencia de
autoestima.

Ambas deficiencias, de auto-
afirmacién y de autoestima, se
anaden a toda la conflictividad
femenina en relacion a la pro-
blematica del miedo al éxito,
dando lugar a algunos de los
sentimientos paralizadores de su
«actividad»: se constata en la
mujeres una intensa afsiedad,
mareos y otros sintomas cuan-
do se ven requeridas a hablar en
publico. El miedo a las criticas,
a la humillacion, a la posibilidad
del fracaso se encuentra mucho
mas acentuado en las mujeres,
asi como la necesidad de cons-
tantes apoyos y las dudas per-
manentes en torno a la calidad
de su trabajo. Sin embargo,
cuando éste es reconocido, ellas
pueden impedir que llegue el éxi-
to, o destrozar sus frutos cuan-
do ha llegado, o sufrir una
depresién después de una pro-
mocién deseada.

Parece evidente que las muje-
res se ven compelidas a garanti-
zar a los hombres la inferioridad
femenina. Sin embargo, cuando
logran demostrar su capacidad,
deben rehuir el reconocimiento,
porque la angustia y la culpa se
aduena de ellas: pueden ser con-
sideradas (vivenciarse como)
poco femeninas, envidiosas e in-
cluso castradoras, porque ser so-
cialmente igual a los hombres
significa despojarles de sus pri-
vilegios.

El analisis del miedo al éxito
en las mujeres no debe ser ais-
lado tampoco del analisis del
miedo masculino al éxito feme-
nino y las consecuencias de ello
para las mujeres o, de otro
modo, se estaria mistificando,
una vez mas, en torno a una
situacion real de diferencia de
poder.

Pues la realizacion de activi-
dades («masculinas»), si bien
tropieza, segun las diferentes
versiones, con el modelo y/o po-
der (interiorizado) de ambos pa-
dres, es decir, con un ideal del
yo maternal y una Norma-Ley
falica paterna, tales realizacio-
nes tropiezan, sobre todo, con
un poder sexuado que implica
una division institucionalizada
de roles, autoridad y prestigio.

Y esta division de poderes ha
sido transmitida a través de la
conformacién de una estructu-
ra psicoldgica. Asi pues, pode-
mos constatar que en toda la
problemdtica que estamos tra-
tando suele“darse una conjun-
cién de aspectos sociales y
psiquicos. Una feminidad so-
cialmente devaluada y una mas-
culinidad hipertrofiada han que-
dado internalizadas en la mujer
a través de la coartacion de nu-
merosos impulsos. La inhibicion
de todos esos deseos tiene la
funcion interna de salvaguardar-
la de los castigos fantaseados
por su satisfaccion.

Pero la culpabilidad frente al
logro de éxito es, sobre todo, la
garantia de que la divisién de
poderes va a ser respetada. Ella
acatara el sometimiento al ideal
maternal (del hombre) que ella



ha interiorizado como propio y
respetara la supremacia social
masculina.

La mujer exitosa puede pro-
vocar en los hombres angustias
de castracidén y generar en las
otras mujeres la envidia o la ra-
bia por sentirse sobrepasadas,
humilladas ante el propio fraca-
so para salir de una situacion de
subordinacion. Asi pues, las res-
puestas de ambos sexos pueden
confirmar sus temores, en un
circulo explicativo que se cierra
siempre sobre si mismo.

Por todo lo expuesto, las mu-
jeres que devienen exitosas de-
ben pagar su osadia debiendo al-
canzar el modelo actualizado de
mujer perfecta: ser excelentes en
todo, realizando simultdnea y
brillantemente las actividades
«masculinas» y las «femeni-
nas», es decir, debe ser una Su-
permujer. Pues, en efecto, si las
producciones en el ambito pu-
blico muy a menudo no son vi-
vidas como actividades legitimas
para la mujer, las mujeres ex-
pian esa ilegitimidad con la res-
ponsabilizacion exclusiva de las
tareas que tradicionalmente la
definen como femenina.

Huyendo de la culpabilidad y
de la desvalorizacion muchas
mujeres se han visto abocadas a
ir en pos de un ideal de perfec-
cién. Con su incorporacion al
mundo del trabajo, ese ideal se
ha extendido ahora a sus otras
actividades, sin abandonar las
anteriores.

Ellas intentan cumplir ahora
con este modelo de superwo-
man: ser capaz de hacerlo todo
muy bien, sin pedir ayuda y sin
abandonarse al desaliento: ser
simultdneamente madres, espo-
sas, amas de casa ejemplares,
mujeres sexualmente atrayentes
y trabajadoras emprendedoras,
eficientes y incansables.

De este modo pretenden aco-
modarse a las nuevas exigencias
sociales en relacion a las muje-
res que, una vez mas, son muy
superiores a las que se les de-
mandan a los hombres. Esta
nueva mujer «moderna» debe-
ra hacer incontables méritos

para ser perdonada, inclusive
por ella misma, y nunca sus es-
fuerzos le parecerdn (seran...)
suficientes. Carente desde siem-
pre de un reconocimiento —una
existencia— social, ella se es-
fuerza denodadamente por me-
recer el aplauso masculino, por
ocupar un lugar (;el lugar del
hombre?), por hacerse disculpar
el descuido de la casa y los hi-
jos...

También las revistas femeni-
nas, haciéndose eco de esta «ul-
tima moda de feminidad», lan-
zan, apoyan y cimentan la
imagen de la nueva mujer per-
fecta. Y apenas esta mujer se
distancie minimamente del mo-
delo Ideal corre el riesgo de ver-
se castigada y, sobre todo, auto-
castigada: sentirse acusada y/o
culpabilizarse de ser poco feme-
nina, mala madre, esposa des-
cuidada, o trabajadora poco
motivada. Sus aspiraciones y
censuras internas se entrecru-
zan, una vez mas, con las de-
mandas y prescripciones exter-
nas que exigen de ella un
dechado de perfeccion.

Por todo ello, muchas muje-
res, cuando acceden al status
que ha sido motivo de sus anti-
guas envidias, deben redimirse
de su culpa, continuando a rea-
lizar en solitario —con protes-
tas «pasivas» o sin ellas— las
habituales responsabilidades fe-
meninas: protegiendo social-
mente los privilegios (y el narci-
sismo...) masculinos.

Sin embargo, en muchas mu-
jeres pareceria existir también
una dificultad a querer compar-
tir las tareas maternales, porque
éstas les hacen vivirse superiores
a los hombres y son las unicas
que les permiten recabar grati-
ficaciones narcisisticas incons-
cientes —sentirse unica, in-
dispensable, insustituible vy
«pluscuamperfecta»—, al care-
cer ellas de todo poder politico-
economico y de la posibilidad de
«simbolizar la experiencia feme-
nina» en el ambito socio-
cultural.

Pero, simultaneamente, la
gran mayoria de los hombres si-
guen rigidamente resistiéndose a

parecerse a las mujeres, a res-
ponsabilizarse de los trabajos
considerados femeninos... de-
fendiendo encarnizadamente,
también ellos, su presunta supe-
rioridad y sus privilegios en to-
dos los dmbitos.

El otro aspecto en el que exis-
te una gran diferencia de valo-
res entre hombres y mujeres es
la conducta sexual, porque se-
xualidad y feminidad aparecen
como valores contrapuestos, en
funcidén de la doble moral se-
xual, que tolera y exalta las
practicas sexuales masculinas,
mientras prohibe y/o desprecia
los mismos comportamientos en
las mujeres.

Virginidad, monogamia, cas-
tidad han sido las milenarias
prescripciones destinadas a con-
trolar el cuerpo de las mujeres:
para garantizar el derecho su-
cesorio —asegurandose la
paternidad y la transmision
del apellido paterno—, para
salvaguardar la identidad mas-
culina —evitando las compara-
ciones, el rechazo, el
abandono—, y para obtener con
ello la servidumbre de la mujer.

Toda abierta expresion de de-
seo sexual hace a la mujer me-
recedora de epitetos descalifica-
dores y receptora del desprecio
masculino. Pero no solo de su
desprecio, sino incluso de su vio-
lencia, la cual puede aparecer in-
cluso justificada por los drganos
judiciales, como bien atestiguan
las ya sefialadas sentencias que
se han dictado recientemente en
Espana. Y, en efecto, la mitolo-
gia y la historia estan llenas de
referencias a la violencia mascu-
lina (fisica y sexual) que apare-
ce casi como un rasgo natural
mas de la «esencia» viril, ob-
viando que los instintos pueden
ser modelados (sublimados) cul-
turalmente, como lo demuestran
los acuerdos sociales o los pro-
pios comportamientos de las
mujeres.

De este modo, existe para las
mujeres una asociacion entre se-
xualidad y peligro. El gran nu-
mero de mujeres maltratadas, de
acosos sexuales y violaciones, de
relaciones sexuales forzadas en
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el matrimonio y de relaciones in-
cestuosas daria cuenta de lo que
se ha denominado «la violencia
estructural» de los hombres para
con las mujeres, que someteria
a éstas a una situacion de per-
manente inseguridad y temor.
Como ya se ha comentado, a
menudo los hombres harian pa-
gar a las mujeres sus problemas
de identidad, de frustracion, de
falta de poder, generando a su
vez en ellas sentimientos auto-
destructivos, culposos y depre-
sivos. Estas circunstancias, ade-
mas de todo lo enunciado,
puede servir para explicar la ma-
yor incidencia de problemas psi-
quicos y psicosomaticos en el
sexo femenino, tal como emer-
ge de todos los estudios epide-
mioldgicos.

Todo lo expuesto hasta aqui
revela, una vez mas, la gran va-
riedad de factores que intervie-
nen en la desigualdad entre los
sexos, por lo cual cualquier pro-
puesta de transformacion de
esta situacion requiere previa-
mente un analisis profundo vy
multidisciplinar de todos los as-
pectos implicados, con el fin de
llevar a cabo un enfoque global
—y aportar soluciones reales—
a toda la problematica.

En ultima instancia, la socie-
dad actual necesita reelaborar
una nueva cultura basada en va-
lores distintos a los que han
guiado el quehacer de la huma-
nidad, rescatando y revalorizan-
do todos aquellos que han esta-
do devaluados en tanto han sido
identificados con lo femenino
—el cuidado de la vida, la dis-
ponibilidad hacia los otros, la
sensibilidad, la atencion a las
emociones— de tal forma que
sean incorporados a la vida pu-
blica, es decir, es preciso hoy
«feminizar» la sociedad.

NOTA.—En general, cuando se ha-
bla de los hombres, me refiero
a ellos no como seres individua-
les, sino en tanto representantes
y sustentadores de la cultura
masculina. Esta aclaracion es ne-
cesaria, pues excluye a todos
aquellos varones que viven tam-
bién como victimas de esa cul-
tura y se sienten y se muestran
personalmente distantes de ella.





