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resumen/abstract:

La Psicologia costarricense comenzo su desarrollo histdrico en la década de los afios 1930. Posteriormente, ya entrada
la segunda mitad del siglo XX, se establecieron procesos académicos que desembocaron en la aparicion de la primera
Escuela de Psicologfa: En los afios ochenta y noventa se expandieron dichas academias en diversas universidades
privadas y publicas. Este estudio se orientd a revisar el estado de la formacién en la disciplina y las condiciones de
investigacion en esta ciencia en Costa Rica. Para ello, se aplicaron cuestionarios a escuelas, centros de investigacion
y al ente regulador de la psicologia nacional. Se recibieron pocas respuestas (dos cuestionarios de 21 universidades
que imparten la carrera y dos centros de investigacion en psicologia y ciencias afines); sin embargo, se pudo constatar
que la Psicologia costarricense ha construido un sentido académico orientado a la formacion y con menor peso en la
investigacion académica. La universidad que tiene mayor tradicién cuenta con mejores sistemas de financiamiento y
personal capacitado en el extranjero. Otras instituciones de educacion estdn comenzando una aproximacion particular
a la investigacion. Es de esperar que los procesos de acreditacion nacionales permitan y faciliten un panorama mas
positivo en los préximos afios para la formacién y la academia psicoldgica costarricense en general.

Psychology in Costa Rica started its historic development in the 1930°s. After this date, in the second part of the 20"
Century, academic processes were established which influenced the upcoming of the first Psychology Department: In
the 80°s and 90°s, these academic units expanded into a diverse amount of private and public universities. This study
was oriented in revising the State of Art of formation in this discipline and the conditions of research of this science in
Costa Rica. For this purpose, questionnaires were applied to departments, research centers, and regulatory organs of
national Psychology. For receiving little feedback on questionnaires (two questionnaires answered of 21 universities
which impart Psychology and two psychological and related sciences research centers); anyhow, it resulted possible
to ascertain that Costa Rican Psychology has constructed an academically oriented training with minor weight on
academic research. The university that counts with major tradition also draws benefits from a better financing system
and qualified personal formed abroad. Other educational institutions are starting an approximation to research. It is
to be awaited that national accreditation processes allow and facilitate a rather positive panorama for the Costa Rican
academic development and education in Psychology in the upcoming years in general.
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El surgimiento de la Psicologia en Costa Rica

En Costa Rica, el surgimiento de la Psicologia estuvo ligado en sus inicios de forma indi-
recta al interés particular de los educadores del pais en temas como el desarrollo y la perso-
nalidad del nifio. Este interés lleva a que en el aflo 1924 la profesora Lilia Ramos organice
la primera “escuela para padres” que tuvo como propdsito el estudio del desarrollo y la
personalidad del nifio (Adis, 1994).

Las primeras experiencias con profesionales en psicologia se dieron en la década de 1930,
cuando profesionales provenientes de Chile y Puerto Rico vinieron a Costa Rica a trabajar
en la elaboracion y estandarizacion de pruebas para la medicion psicolodgica, utilizadas pos-
teriormente por docentes escolares. La falta de interés y el rechazo por parte de los educa-
dores hacia la utilizacion de tests provocd que el trabajo realizado por estos profesionales
extranjeros se perdiera (Thomas, 1979).

Es hasta el afio 1940 cuando profesionales costarricenses provenientes de Chile, formados
en educacidn, empezaron a incluir dentro de su lIéxico conceptos psicologicos aplicados a la
educacidn (Thomas, 1979). Estos primeros contactos con la psicologia, propiciaron la ap-
ertura de espacios dentro del curriculo de la formacion universitaria en la ensefianza media.

En la decada de los afios 1950, se impartieron en la Escuela de Pedagogia de la Universidad
de Costa Rica cursos de Psicologia del nifio y del adolescente, asi como cursos de Higiene
y salud mental dirigidos a docentes (Adis, 1994).

Inicialmente, profesores de Castellano, Estudios sociales y Religion fueron los encargados
de dar las lecciones de Psicologia a estudiantes de IV y V afio de secundaria. Al no existir
documentacién bibliografica, profesores como Isaac Felipe Azofeifa, quien se encargaba
de impartir lecciones en el Liceo de Costa Rica y Teodoro Olarte en el Colegio Seminario,
desarrollaron manuales de psicologia que se utilizaron para la formacién de los estudiantes
(Thomas, 1979).

Asimismo, en 1950, gracias al entonces llamado Comité Nacional de Salud Mental, pro-
fesionales de otras ciencias empezaron a realizar capacitaciones dirigidas a maestros y al
publico en general que tenian como propdsito informar sobre los principios y aportes de la
psicologia, como p.ej., la salud fisica y mental del nifio, el adolescente y los adultos.

Debido a la ausencia de un espacio académico en el que pudiera iniciarse la formacion pro-
fesional en psicologia y a la poca presencia de psicologos en Costa Rica en estos afios, los
temas inherentes al quehacer psicoldgico fueron desempefiados por profesionales de otras
areas del conocimiento, entre ellos pedagogos, psiquiatras y trabajadores sociales (Thomas,
1979).

El Dr. Gonzalo Adis Castro fundo en el afio 1957 el Servicio de Psicologia Clinica del Hos-
pital Nacional Psiquiatrico. Este hecho represent6 el primer trabajo en el campo clinico a
nivel hospitalario de profesionales en Psicologia. Dentro de las primeras tareas que se de-
sarrollaron estaba la traduccion de algunas pruebas psicologicas, como p.ej., el Multifasico
de Personalidad de Minnesota, el Mini-Mult, los Tests de Wechsler-Bellevue y el Test de
Oraciones Incompletas, entre otros (Adis, 1991). Asimismo, se desarrollaron programas de
intervencion y tratamiento individual y para parejas.
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La Psicologia como ciencia en Costa Rica

En la década de 1960, el regreso de psicélogos formados en los Estados Unidos y Europa
provoco que se iniciara el trabajo por el reconocimiento de la Psicologia como ciencia. Es-
tos esfuerzos propiciaron que en 1961 se creara el Centro de Investigaciones Psicologicas
en la Seccidn de Ciencias del Hombre de la Facultad de Ciencias y Letras de la Universidad
de Costa Rica (primera universidad de ensefianza publica de Costa Rica, después del cierre
de la Universidad de Santo Tomas en 1888) como primer espacio académico cientifico de la
Psicologia en el pais (Thomas, 1979).

El centro, inicialmente, se encargo de realizar las gestiones iniciadas por el entonces llama-
do Comité de Evaluacion. Posteriormente, ademas de estas tareas se incluyo el desarrollo
de investigaciones de gran importancia, como p.¢j., la creacion de una escala nacional cen-
trada en las actitudes de las personas hacia quienes en esa época se les denominaba “enfer-
mos mentales” (Adis, 1994).

Cinco afios después de la creacidon del Centro de Investigaciones Psicologicas, se inicid la
formacidn de psicélogos a nivel de bachillerato universitario. Por primera vez en Costa
Rica se abrid un espacio para la formacion profesional en Psicologia bajo la responsabilidad
de psicologos (Thomas, 1979). En 1969, el Centro de Investigaciones Psicologicas paso a
llamarse Instituto de Investigaciones Psicoldgicas y adquirié con esta transformacidon una
estructura cientifica y juridica que permitio que el instituto tenga hasta hoy un papel impor-
tante en el campo académico-cientifico de Costa Rica (Adis, 1994).

El sistema de universidades privadas vs. publicas

Durante el gobierno del Presidente de la Republica José Figueres Ferrer, se cred en la ciu-
dad de Heredia la Universidad Nacional. Esta nueva casa de ensefianza universitaria pu-
blica acogio a los profesionales de las extintas Escuela normal y Escuela normal superior.
En esta nueva institucion de educacion superior universitaria se cred el Departamento de
Psicologia, en el que, debido a las instrucciones giradas por la Oficina de Planificacion de la
Educacion Superior (OPES) del Consejo Nacional del Rectores (CONARE), no se pudieron
formar profesionales, al considerar que era poca la demanda que habia en el pais. No fue
hasta finales de 1990 que inici6 la formacion profesional de psicdlogos en esta universidad
(Cordero, Dormond & Flores, 2000).

En 1975, bajo los lineamientos del III Congreso Universitario de la Universidad de Costa
Rica, se creo el Sistema de Estudios de Posgrado (UCR-SEP) con el objeto de propiciar y
diseminar el desarrollo cientifico e investigativo en la Universidad de Costa Rica (Diaz &
Diaz, 2014). A partir del afio 1984, inicié la Maestria en Psicologia con énfasis en Meto-
dologia de la Investigacion Psicolodgica, el primer posgrado en Psicologia en Costa Rica. Y
en 1976, se creo en la Universidad de Costa Rica la primera Escuela de Psicologia de Costa
Rica, que fue por algunos afios la tnica casa de estudio en la que se brind¢ este tipo de for-
macioén profesional.

En 1977, se cred el Colegio Profesional de Psicdlogos de Costa Rica, institucion de orden
publico y administracion privada, que hasta la fecha se ha encargado de agrupar y regular el
ejercicio profesional de los profesionales en psicologia.

2

ininrmaciﬂnsicoli)g
(2015) 109, 19-37



dossier: Psicologia Iheroamericana - Il

El estado de la formacion superior y la investigacion académica en Psicologia en Costa Rica. Periodo 2013-2014.
|

La restriccion impuesta por la Oficina de Planificacion de la Educacidon Superior, en cuanto
al cupo de estudiantes en algunas de las carreras de mayor demanda en Costa Rica, propicio
la creacidn de la primera universidad privada de Costa Rica: la Universidad Auténoma de
Centroamérica (UACA). Asi, en 1981 existieron dos universidades privadas que impartie-
ron la carrera de Psicologia en Costa Rica: la UACA y la Universidad Autdbnoma Monterrey.

Debido a las presiones de grupos con poder dentro de las principales centros de educacidon
universitaria publica, se cred, a partir del afio 1988, el Consejo Nacional de Ensefianza Su-
perior Universitaria Privada (CONESUP), ente que hasta la fecha se encarga de regular la
modificacion y la creacion de las universidades privadas.

En la década de 1990, se contabilizaron en el pais nueve universidades privadas aprobadas
por el CONESUP para impartir la carrera de Psicologia en los distintos niveles de la educa-
cion superior universitaria: bachillerato, licenciatura y maestria (Cordero, Dormond y Flo-
res, 2000). Este nimero casi dobld para el afio 2012 a 19 universidades privadas aprobadas
para impartir la carrera de Psicologia en los niveles de bachillerato, Licenciatura y Maestria
en Costa Rica (CONESUP, 2012).

El Cuarto Informe del Estado de la Educacion (2013) contabilizé para el afio 2011 un total
de 37 carreras aprobadas de Psicologia en los niveles de bachillerato, licenciatura y maes-
tria. Del total, nueve carreras se encontraron en universidades estatales y las 28 restantes se
encontraron distribuidas en las universidades privadas aprobadas por el CONESUP.

Debido al gran numero de universidades privadas que se crearon en Costa Rica y a la nece-
sidad de asegurar la calidad de los procesos educativos que las instituciones de educacion
superior universitaria impartieron, el Gobierno de la Republica fundé en el afio 2002 el Sis-
tema Nacional de la Educacién Superior (SINAES), en el cual se encontraron acreditadas en
el afio 2014 tinicamente tres universidades: la Universidad de Iberoamerica, la Universidad
Catolica de Costa Rica y la Universidad de Costa Rica.

Lo anterior invita a reflexionar en torno a la calidad y cantidad de profesionales que las
universidades publicas y las privadas actualmente gradian en Costa Rica. Segtn datos de la
Division de Sistemas de la OPES, el CONARE y el CONESUP (2013), durante el periodo
comprendido entre los afios 2000-2013 hubo un crecimiento sostenido en la cantidad de
profesionales que se graduaron en alguna de las carreras ubicadas dentro de las Ciencias
sociales, a la cual pertenece la Psicologia en Costa Rica. Hasta el afio 2012 se graduaron en
Costa Rica 160.150 profesionales en el area de las Ciencias sociales. Solamente en el afio
2013 se graduaron 19.796 profesionales en las carreras de las Ciencias sociales, de ese total
14.569 correspondieron a los estudiantes graduados en universidades privadas y los restan-
tes 5.227 en universidades estatales.

Segun consta en el documento “Seguimiento de la condicion laboral de las personas gra-
duadas 2000-2007 de las universidades costarricenses” (Consejo Nacional de Rectores de
Costa Rica, 2010), el 93,04% de las personas graduadas en Costa Rica tuvieron un empleo,
mientras un 6,97% se encontraron desempleados. En el analisis por areas del conocimiento,
se muestra que los profesionales graduados en Ciencias Sociales ocupan el cuarto lugar en
cuanto a los porcentajes de mayor desempleo de las personas graduadas, por area de estu-
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10, a saber Ciencias Bésicas (3,11%), Artes y Letras (2,58 %), Recursos Naturales (2,48%
Ciencias Sociales (2,42 %). Las areas de Ciencias de la Salud e Ingenieria ocupan lo
rimeros lugares en empleabilidad por area de estudio.

Los registros de Colegio Profesional de Psicdlogos de Costa Rica (CPPCR), proporcionan
informacion complementaria a lo descrito en el parrafo previo, de esta forma la Figura 1
que, a partir de 2000, se observa un patron de incremento en las incorporaciones, que tienen
como punto de inicio el 2004 y que, al 2013, atin se mantiene por encima de las 500 incor-
poraciones anuales.

Partiendo de ese contexto, se planted como propdsito de este estudio la descripcion del esta-
do de la educacion superior y la investigacidon académica en Costa Rica, durante el periodo
2013-2014..

Figura 1. Cantidad de profesionales que se incorporaron al CPPCR por afio

Profesionales incorporados al CPPCR por afio
800
700
600
500
400
300
200
100

12000 2001
—p=Seriesl 198 224

2002
308

2003 2004 2005 2006 2007|2008 2009 2010 /2011|2012/2013
226 165 312 530|558 551 636 735|568 585|529

FuFuente: Datos del Colegio Profesional de Psicologos de Costa Rica (CPPCR).

Método
Tipo de estudio

El desarrollo de la investigacién tuvo un alcance de caracter descriptivo, con el fin de es-
tablecer el panorama de la situacion actual de la formacidn académica en Psicologia y de
la investigacion cientifica en la disciplina, segin datos oficiales de varias fuentes acredita-
das a nivel nacional, bajo tres ejes: (a) docencia: actividades de formacidn e investigacion,
(b) academia: acciones investigativas y organizacion de proyectos de investigacion y (c)
gestion-rectoria: gestion y rectoria de procesos de investigacion por el ente rector (Colegio
Profesional de Psicdlogos de Costa Rica [CPPCRY]).
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Sujetos

La unidad de analisis fueron las instituciones académicas que impartieron Psicologia y que
realizaban investigacidn cientifica en el momento de la investigacion. En la tabla 1 se pre-
senta la descripcion del conjunto de datos analizados.

Tabla 1. Caracterizacidn de los tipos de universidades que imparten psicologia en Costa
Rica y que presentan centros e institutos de investigacién académica.

Tipo de universidad

Publica | Privada ®

Cantidad total de universidades 5 53
Cantidad de universidades que imparten

. . 2 19
psicologia (grado y posgrado)
Cantidad de universidades a las que se les ) 4
solicité informacion
Cantidades de universidades que participaron | |

(enviaron respuestas) en el estudio >*

Cantidad de centros o institutos relacionados
con psicologia (de adscripcion universitaria), 2
que participaron en el estudio

Nota. * Datos extraidos del Consejo Superior de Educacién (CONESUP), pdgina web http://www.mep.
go.cr/sites/default/files/page/adjuntos/universidades-privadas-autorizadas.pdf. ® Una segunda univer-
sidad privada envio informacién, pero esta presentaba sélo articulos de revistas no indexadas, para
efectos de este estudio no fue contabilizada en el total. © La universidad publica que envié informacion,
administra su grado y posgrado de manera diferenciada.

La tabla 1 permite observar el comportamiento general de las universidades (tanto publicas
como privadas) que participaron en el estudio. Del total de sistemas universitarios aproba-
dos a nivel pais (58), 21 de ellas imparten psicologia. El estudio contd con la colaboracidon
de dos grados (universidad publica y privada) y un posgrado (universidad publica). En re-
lacion con entes oficiales y profesionales (que tienen personal dedicado a este ambito de
accion en psicologia) de investigacidn, enviaron respuestas dos: el Centro de Investigacion
en Neurociencias (CIN) y el Instituto de Investigaciones Psicoldgicas (IIP), ambos de la
Universidad de Costa Rica (UCR). La unica universidad privada que proporcioné datos fue
la Universidad de Iberoamérica (UNIBE).

Se solicito informacion al Colegio Profesional de Psicologos de Costa Rica (CPPCR), sobre
el estado de la psicologia en Costa Rica, asi como una serie de variables relacionadas al
tema de este estudio (por ejemplo cantidad y tipo de posgrados en las diversas universida-
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des publicas y privadas), sin embargo, al momento de la solicitud de estos datos, se indico
a los autores de este manuscrito que el CPPCR no mantenia informacion especifica sobre el
estado de los posgrados y sus enfoques de formacion.

Criterios de inclusion

Criterios de inclusidn fueron la anuencia a participar por parte de programas acreditados o
grupos de investigacion activos con programas, institutos o centros y con personal de Psi-
cologia activos, con la produccion de articulos incluidos en revistas cientificas indexadas y
con cursos de investigacion en sus curriculos académicos.

Categorias de analisis
Los datos se sintetizaron en tres grupos de informacion:

Docencia: referido a las actividades de formacion e investigacion que se realizan dentro de
las escuelas o facultades de psicologia de las universidades consultadas.

Académico: se incluyeron aqui las acciones investigativas y de organizacidon de proyectos
de investigacion, que se realizan en institutos o centro de investigacion de las universidades
consultadas.

Gestion-rectoria: describi6 las actividades vinculadas a la gestion de los procesos de inves-
tigacion documentadas en el CPPCR.

Instrumentos

Con el fin de capturar informacion para abordar el estado de la formacion y la investigacion
en Costa Rica, se crearon tres encuestas, que incluian preguntas abiertas y cerradas referen-
tes a: la formacion en las Escuelas de Psicologia, los programas de investigacion cientificos
en Psicologia y la informacién consignada por el Colegio Profesional de Psicologos de
Costa Rica.

Los ejes de las preguntas fueron: afios de existencia de la entidad, cantidad de articulos
cientificos publicados, cantidad de docentes/ investigadores, financiamiento de los proyec-
tos, regulacion de la investigacion y vinculos entre los docentes, estudiantes y temas de
investigacion.

Procedimiento

En primer lugar se solicitd permiso a las direcciones de las diferentes Escuelas de Psicolo-
gia, (direcciones de) programas de investigacion y al ente rector de la Psicologia costarri-
cense (CPPCR), para el llenado de varios instrumentos de recoleccion de datos.

En un segundo momento se entregaron los tres instrumentos de recoleccion de datos a los
diferentes entes académicos que aceptaron participar.

Posteriormente (tercer lugar), se solicité informacion al Registro Cientifico y Tecnologico
de Costa Rica (RCT) para determinar la actualizacion de las investigaciones psicologicas
en Costa Rica (los datos no se incluyeron, debido a que el mas reciente correspondio al afio
2001, segtn el RCT esto ocurrié como consecuencia del atraso y fallos en la actualizacion
de los registros cientificos de este organismo nacional).
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En un cuarto lugar, los instrumentos se analizaron en tablas correspondientes a cada catego-
ria de investigacion.

Por ultimo (quinto lugar), se revisaron los curriculos académicos de ocho universidades,
con el fin de observar la cantidad y ubicacion de los cursos formativos en investigacion.

Resultados

En las siguientes paginas se exponen los principales resultados obtenidos del conjunto de
instrumentos, que fueron respondidos por los diferentes participantes de este estudio. Es
importante destacar que, como se puede observar de los datos sistematizados en la tabla 1,
a pesar de que el pais cuenta con 21 universidades que imparten psicologia, solo se pudo
recolectar informacion de ellas y unicamente dos entes de investigacion profesional psico-
logia participaron.

Un gran numero de estas universidades que forman en psicologia, no realizan investigacion
académica profesional (no tienen grupos, programas, lineas, institutos o centros organiza-
dos y con personal de planta y, por tanto, no pueden publicar resultados de investigacion en
revistas cientificas indexadas internacionales) y, la informacion expuesta se refiere solo a las
que si estan desarrollando toda una logistica y tradicion investigativa formal a nivel pais. .

Datos docencia

I.a Universidad de Costa Rica (publica) respondid desde dos instancias: la Escuela de Psi-
cologia (UCR-EP) y el Posgrado (UCR-SEP) con 48 y 31 afios de existencia, respectiva-
mente, y la Universidad de Iberoamérica (UNIBE, privada) respondid desde su Escuela de
Psicologia (con 16 afios de existencia). Esta informacion se extrajo de las respuestas al item
1 del cuestionario respectivo.

Es importante sefialar que UCR-EP posee la mayor cantidad de docentes que producen
investigacion y, ademas son patrocinados por su unidad académica (algunos/as de ellos/
as también son investigadores/as del IIP y del CIN), esto no es una practica comun en la
UNIBE.

Las tres unidades académicas (UCR-EP, UCR-SEP y UNIBE), manifestaron pasar sus pro-
yectos de investigacion por un comité de ética previo.

Como fuentes de financiamiento para la totalidad de los proyectos de investigacion, la UCR
nombrd a la Vicerrectoria de Investigacion y la Escuela de Psicologia, mientras que los pro-
yectos de UNIBE son financiados por su universidad.

Cuando se consulto si los trabajos finales de graduacion (TFG) desarrollados por estudian-
tes (de grado y posgrado), concluian en un articulo enviado a revistas indexadas, se pudo
encontrar que existia una razén de articulos indexados/promedio de estudiantes afio con
la siguiente distribucion: UCR-SEP = 2/10:76/100, UNIBE = 2/10:51-75 y UCR-EP no
proporcion6 datos sobre este rubro de articulos indexados. Los articulos producidos por los
graduados recibieron en la UNIBE y en la UCR-EP asistencia técnica del docente.
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Tabla 2.- Datos sobre tres Escuelas de Psicologia en Costa Rica, 2014, que respondieron la solicitud

Un1vers1flgd de Universidad de Costa
Universidad de Costa Rica, Tberoamérica (UNIBE), Rica, Escuela de Psi-
ftem Posgrado (UCR-SEP) Escuela de Psicologia cologia (UCR-EP)
2. Promedio estudiantes por afio o periodo Entre 76-100 Entre 51-75 Mas de 101
lectivo.
3. Cantidad de docentes que dictan leccio- Entre 11-25 Entre 11-25 Entre 51-75

nes en escuela/posgrado.

4. Nivel académico maximo/cantidad por
grado académico (docentes de la univer-

18 Maestria acadé-
mica

10 Licenciatura

10 Licenciatura

. 16 Maestria profe- 25 Maestria

sidad). . (-
3 Doctorado sional académica
26 Doctorado

5. Existencia de régimen académico activo.  Si No Si
6. Numero de docentes inscritos en el Menos de 10 N/A Entre 26-50
régimen.
7. Cantidad de docentes que producen Menos de 10 Menos de 10 Entre 11-25
investigacion con patrocinio de unidad
académica.
8. Cantidad de proyectos de investigacion Entre 1-5 Entre 1-5 Entre 11-15
activos dentro de unidad académica.
9. Cantidad de articulos de los proyectos de  Entre 2-10 Entre 2-10 No contesta
investigacion
10. Cantidad de articulos aceptados en Entre 2-10 No contesta No contesta
revistas indexadas.
11. Cantidad de simposios/congresos/ Entre 6-10 Entre 2-5 No contesta
conferencias con presentacion de resultados
de investigacion.
12. Investigaciones pasan por filtraje de Si Si Si
comité académico (comité ético cientifico).
13. Fuente que provee de financiamiento en  Vicerrectoria de in- No contesta Escuela de
investigacion. vestigacion (UCR) Psicologia
14. Del total de proyectos activos, cantidad ~ Entre 1-5 No contesta Entre 11-15
que han sido financiados por lo indicado en
Respuesta 13.
15. Monto aprox. del financiamiento recibi- 7,000,000 Colones 500,000 Colones No contesta
d tos de i ti i6 ti .

o para proyectos de investigacion activos (13,000 USD) (920 USD)
16. Cantidad de trabajos finales de gradua-  Entre 11-15 Mayor a 36 Entre 31-35
cién (TFG) producidos por estudiantes.
17. Cantidad de articulos derivados de los Entre 2-10 Entre 2-10 No contesta
TFG.
18. Cantidad de articulos derivados de TFG ~ Entre 2-10 No contesta No contesta
incluidos en revistas indexadas.
19. Los TFG se incluyen en los proyectos Si No Si (la minoria)
de investigacion consolidados en la unidad
académica.
20. Los TFG pasan por un comité ético Si No Si
cientifico o equivalente.
21. Los articulos producidos por los No Si Si (no es obliga-
graduados reciben asistencia técnica del toria)
docente.
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Datos académicos

El Centro de Investigacién en Neurociencias (CIN) y el Instituto de Investigaciones Psi-
coldgicas (IIP), ambos de la UCR, reportaron una antigiiedad de 14 afios y 54 afios de
existencia, respectivamente (ver tabla 3). Ambos albergaron entre 11-25 personas en Psico-
logia que participaron en los procesos de investigacion y reportaron la misma cantidad de
personas colaborando que no fueron psicologos. El CIN indicé que cuatro de sus docentes
llevaron el titulo de licenciados en psicologia y cuatro un doctorado. El IIP reportd cuatro
psicélogos con bachillerato, 11 con licenciatura, cinco con maestria académica y 12 con
doctorado. El personal no psicoldgico que participd en el CIN fueron: bidlogos, biotecno-
logos, genetistas, bidlogos moleculares, estadisticos, ingenieros eléctricos, informaticos y
disefiadores graficos. Mientras en el IIP se encontraron estadisticos, bidlogos, matematicos,
fildlogos, lingiiistas, médicos, fisidlogos y genetistas.

Todo el personal investigador de ambos centros colaboraron, también, en unidades aca-
démicas y se encontraron insertos en un régimen académico con mas de 10 profesionales
(CIN) y entre 11 y 25 (IIP) investigadores en Psicologia con 6-10 y 21-25 proyectos de
investigacion activos, respectivamente. El enfoque metodologico reportado por el CIN fue
cuasi-experimental y experimental y el IIP afiadié instrumental y cualitativo con tematicas
relacionadas con la Psicologia.

En el CIN se encontraron investigaciones en la dimension ambiental y desordenes del esta-
do de animo, ambiente colaborativo y funciones ejecutivas (en preescolares), memoria de
trabajo y olvido, aprendizaje y funciones ejecutivas (EEG), cuidado maternal en relacion
con el aprendizaje y la memoria, ansiedad y estrés en relacion con el aprendizaje y la me-
moria y condicionamiento al miedo (enriquecimiento ambiental y edad). Mientras el 1IP
reportd cognicidn social, psicometria y medicion, desarrollo humano, procesos psicobiolo-
gicos, genética del comportamiento y comunicacion de la ciencia.

El CIN indic6 recibir financiamiento entre 300,000 a 5 millones de Colones (522 a 10,000
USD) para todos sus proyectos activos de investigacion, provenientes de la Vicerrectoria de
Investigacion, Vicerrectoria de Accion Social y Centro de Investigacion en Neurociencias
(todos de la UCR), del Fondo de Estimulo a la Investigacion, como premio ante diferentes
entidades (como la Agencia Espafiola de Cooperacion Econdémica) y de los fondos para
trabajos de graduacion. EI IIP reportd recibir para todos sus proyectos activos fondos de
la Vicerrectoria de Investigacion y de la Vicerrectoria de Accion Social (UCR) con 16 mi-
llones de Colones de fondos regulares (30,000 USD) y 10 millones de Colones de fondos
concursables (19,000 USD), del Consejo Nacional de Rectores de Costa Rica (aprox. 30
millones de Colones (55,500 USD), el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONI-
CIT) y de los Fondos Fogarty (National Institute of Health, USA, aprox. 100,000 USD).

Los psicologos del Centro de Investigacion en Neurociencias se desarrollan en proyectos de
neurobiologia (trabajando principalmente con modelos animales) y de desarrollo cognitivo
(trabajando principalmente con nifios de preescolar) Sin embargo en los Gltimos afios han
ido incursionando también en los estudios genéticos y neuroquimicos en ambas areas. Se
desempefian en un ambiente interdisciplinario de gran exigencia.
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Tabla 3.- Datos de los programas de investigacion en Psicologia en Costa Rica, 2014, que

respondieron la solicitud

ftem Centro de Investigacion Instituto de Investigacio-
en Neurociencias (CIN) nes Psicologicas (IIP)

4. Cantidad de personal de investigacion de

otras disciplinas con quienes colaboran los/as ~ Entre 11-25 Entre 11-25

investigadores/as de psicologia.

6. El personal investigador, también colabora , ,

. o Si Si

en unidades académicas.

7. El personal investigador, produce investi-

gaciones (no necesariamente relacionadas con

el programa, instituto o centro de investiga- No contesta Si

cion), en las unidades académicas con las que

colabora.

8. Existe un régimen académico en el que esta S Si

inserto el personal investigador.

13. Cantidad de articulos producidos por los/

as investigadores/as psicologos/as o con for- Entre 2-10 Entre 21-30

macion psicologica.

14. C’antldz.ld de articulos aceptados en revistas Entre 2-10 Entre 21-30

cientificas indexadas.

15. Las investigaciones del personal pasan

por un filtraje de consejo académico institu-

cional sobre metodologia y ética investigativa ~ Si Si

(Comité Etico Cientificos Institucionales o

equivalentes).

16. Cantidad de congresos/simposios/con-

ferencias en los que se han Presentado lgs Entre 11-15 Mas de 21

resultados de las investigaciones consolidadas

0 en curso.

17. Existen sistemas o métodos de registro de

la produccidn cientifica del grupo (indicadores  Si Si

de produccion y calidad investigativa).

19. Del total de proyectos activos, cuantos han  Entre 6-10 Entre 21-25

:1dlo7ﬁnanc1ado por lo indicado en la Respues- (2 de fondos especiales de

atl las vicerrectorias
2 de CONARE
1 CONICIT
1 Fogarty)

21. Existen sistemas de entrenamiento y actua- S

lizacion profesional del equipo investigador.

Fuente: Instrumento de programas de investigacion en Psicologia. Afio 2014.
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Datos gestion

La tabla 4 muestra los datos que maneja el Colegio Profesional de Psicologos de Costa Rica
(CPPCR) en relacion a las publicaciones e investigacion que se llevaron a cabo en Costa
Rica. Reportd que existe un registro de la produccion cientifica nacional en cuanto a articu-
los en revistas indexadas y presentaciones en congresos, entre otros. Segun esta entidad, di-
cha informacion es un referente conceptual en la formacién de profesionales en psicologia.

Segin el CPPCR, existe una regulacion nacional (especifica o general) de la investigacion
cientifica en Psicologia desde tres aspectos: (a) La regulaciéon desde el Codigo de Etica y
Deontolégico del mismo Colegio, (b) desde la legislacion general sobre la investigacion
(Ley Reguladora de Investigacion Biomédica, No. 9234) y animales (Ley de Bienestar de
los Animales, No. 7451; Guia para el cuido y Uso de Animales de Laboratorio, Decreto
MICIT No. 266668) y (¢) la normativa de la Universidad de Costa Rica en cuanto a investi-
gaciones con seres humanos (Reglamento Etico Cientifico de la Universidad de Costa Rica
para las Investigaciones en las que Participan Seres Humanos y Reglamento de Cuido y Uso
de Animales de Laboratorio).

En cuanto a la importancia de estas regulaciones en la investigacion psicologica, el CPPCR
informo que les permite regular y fiscalizar el ejercicio profesional y velar por la calidad de
la investigacion.

Segun el registro del CPPCR (no necesariamente coincide con el CONESUP), 16 univer-
sidades en Costa Rica impartieron la carrera de Psicologia, nueve que imparten posgrados
en dicha carrera y tres que producen investigacion cientifica. Alegd que no cuenta con un
registro de la cantidad de agremiados que ejercen la docencia con grado de licenciatura,
maestria o doctorado. Ademas, reportd que no existe un registro de la cantidad de agremia-
dos en Psicologia con nivel de maestria o licenciatura que desarrollen investigacion cientifi-
ca. Y que a nivel nacional existe un posgrado de tipo académico productor de investigacion
cientifica pura y un posgrado de tipo profesional productor de investigacidn cientifica apli-
cada. Ademas, el Colegio Profesional de Psicologos de Costa Rica asintid no contar con un
registro de los montos de inversion nacional para la investigacion cientifica.

Segun informé el CPPCR, Costa Rica cuenta con dos programas de formacion en Psicolo-
gia acreditados por un sistema oficial, no asi los posgrados. Esta institucion no participa de
estos sistemas de acreditacion de las carreras, pues alegd que esto compete exclusivamente
a las universidades y no al CPPCR. Por ultimo, reconocié que no existe una Academia Na-
cional de Psicologia que esté patrocinada por el ente gremial nacional.

El CPPCR no cuenta con registros sobre cantidad de profesionales agremiados con nivel de
licenciatura, maestria o doctorado que ejercen la docencia universitaria o realizan investiga-
cion académica a nivel nacional.
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Tabla 4.- Datos sobre la Psicologia nacional del Colegio Profesional de Psicdlogos de Costa Rica

Colegio Profesional de Psicélogos

sentaciones en congresos nacionales, regionales e
internacionales).

2. Cémo se utiliza la informacién de ese registro en
la regulacién y formacién psicolégica nacional?

3. Cantidad de revistas cientificas de psicologia
incluidas en indices internacionales, bases de datos,
repositorios u otros medios de recuperacion de la
produccién cientifica.

6. Importancia de esa regulacién en la investigacién
psicoldgica.

7. Cantidad de universidades que imparten la carrera
(grado) de psicologia en Costa Rica

8. Cantidad de universidades que imparten posgra-
dos en psicologia en Costa Rica.

9. Cantidad de universidades que producen inves-
tigacion cientifica (articulos aceptados en revis-

tas cientificas indexadas internacionalmente) en
psicologia.

13. Cantidad de posgrados a nivel nacional con un
enfoque de tipo académico y productor de investiga-
cion cientifica pura.

14. Cantidad de posgrados a nivel nacional con un
enfoque de tipo profesional y productor de investi-
gacion cientifica aplicada.

15. Montos conocidos de inversion nacional en
investigacion cientifica psicoldgica (promedio para
el periodo abarcado).

16. Cantidad de sistemas académicos de formacién
psicologia (carreras, escuelas, facultades y posgra-
dos) que estan certificados en instituciones o grupos
de acreditacion nacional e internacional.

ftem de Costa Rica (CPPCR)
1. Existe algtin registro de la produccidn cientifica

nacional en psicologia (p.ej., articulos en revistas

indexadas, premios en ciencia psicoldgica, pre- Si

Al contar nuestro Colegio con una Revista Cientifi-
ca, se invita a la presentacion de Ensayos y articulos
cientificos para efectos de su divulgacion.

Esta informacién, permite acompaiar la forma-
cién del profesional en Psicologia como referente
conceptual.

No contesta

Permite al Colegio como entidad reguladora y fis-
calizadora del ejercicio profesional velar por el desa-
rrollo de la calidad de la investigacion en Psicologia.
Asi como también proporcionar el producto al sector
gremial con el fin de cultivar el desarrollo de lineas
de trabajo politico desde la Psicologia.
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17. EI CPPCR participa en la acreditacion de las No

unidades académicas. Al ser esta entidad meramente fiscalizadora y
reguladora del ejercicio profesional, se estima la in-
conveniencia de ofrecer programas académicos, que
quienes los aportan son las Universidades publicas
y privadas.

18. Existe una Academia Nacional de Psicologia
patrocinada por el ente gremial nacional. No

Datos de los curriculos académicos

En relacion con los cursos de investigacion impartidos durante la formacion académica,
los curriculos de las ocho universidades revisadas a nivel de bachillerato, informaron que
el 100% de las instituciones brindaron cursos de investigacion con enfoques de tipo in-
ductivo, hipotético deductivo y hermenéutico. A nivel de bachillerato, cuatro de las ocho
universidades dictaron entre tres a siete cursos con contenidos orientados a la introduccion
en investigacion, procesos cuantitativos y procesos cualitativos de investigacion. A nivel
de licenciatura, la mayor parte de las universidades revisadas ofrecieron un o dos cursos de
investigacion con contenidos mayoritariamente orientados a la preparacion de los trabajos
finales de graduacion.

Discusion

De las 21 Escuelas de Psicologia que existen en Costa Rica, solo se pudo recabar informa-
cion de dos (UNIBE y UCR) a nivel de grado. En el nivel de posgrado, solo se pudo obte-
ner informacion de la UCR. En conjunto, se pudo observar que existe un desarrollo en gra-
dos diferentes en cada una de estas universidades. La UCR cuenta con mas de siete décadas
de desarrollo universitario y, en lo que respecta a la Psicologia, su Escuela tiene poco mas
de cuatro décadas de creacidn, fue la primera academia de formacion de psicologos/as en el
pais y desde ella se nutrieron las otras Escuelas de Psicologia de universidades privadas y

estatales. La UNIBE (privada) tiene una historia con alrededor de 16 afios de existencia y
una Facultad de Psicologia de la misma edad.

Ahora bien, si se habla de los componentes académicos-investigativos de cada una de estas
universidades, se debe considerar que la UCR no solo es la institucion de educacion supe-
rior mas antigua de Costa Rica, sino que es la que cuenta con mas recursos econdmicos,
de personal, tecnologia, facilidad de obtencion de recursos para formacién e investigacion,
contactos internacionales y nacionales, entre otras ventajas. Esto permite entender, por qué
la diferencia en la cantidad de docentes que realicen investigacion; a esto debe sumarse que
varios de los docentes de la Escuela de Psicologia de la UCR colaboran con otras unidades
investigativas de la misma institucion, lo que aumenta la diversidad académica y las co-
nexiones de ese nivel.

En ese sentido, el Posgrado de Psicologia de la UCR (UCR-SEP), que esta adscrito al Sis-
tema de Estudios de Posgrados de Costa Rica, se nutre de algunos docentes del grado y de
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profesionales que proceden de otros contextos laborales. El posgrado posee un rango ma-
yor de financiamiento para la investigacion que la Escuela de Psicologia.

La UNIBE (privada), si bien es una universidad joven, mantiene una Facultad de Psicologia
que alberga, aparte del grado en la disciplina, dos posgrados. Los procesos de investigacion
son recientes y comienzan a generar frutos con publicaciones y presencia en congresos.
El financiamiento institucional para la investigacién es menor, pues los recursos se captan
directamente de los pagos de los estudiantes y no responden a los fondos publicos que re-
cibe la UCR. A pesar de esto, es posible concursar en fondos internacionales para el uso
en investigaciones locales, lo cual no siempre se logra resolver de manera exitosa para la
universidad.

En general, se puede decir que la formacion privada en Psicologia en Costa Rica adolece de
mecanismos de investigacion consolidados; es dificil tener profesores/as a tiempo completo
o parcial dentro del sistema académico dedicados a la investigacion, asunto que, si, es tradi-
cional en las universidades estatales.

De manera estandar, la aparicion del Sistema Nacional de Acreditacion de la Educacion
Superior (SINAES) vino a generar una presion positiva sobre toda la educacidén superior
costarricense. A partir del afio 2002, se cred el SINAES por Ley (N.° 8256) que tiene por
objetivo dar fe publica de la calidad académica de las instituciones, carreras y programas
de educacion superior (SINAES, 2014). Las universidades se pueden adherir de manera
voluntaria e ingresar a un proceso de autoevaluacidn y evaluacion por pares externos (por lo
general, un profesional afin de Costa Rica y dos profesionales del extranjero). En el caso de
la Psicologia, la primera carrera que pasd todos los filtros de acreditacion fue la UCR, luego
siguio la Universidad Latina (quién no continu6 los procesos posteriores de reacreditacion),
la Universidad Catélica de Costa Rica continud y aprobo el proceso, al igual que, mas re-
cientemente, la UNIBE. Al dia de hoy, se mantienen acreditadas la UCR, la Universidad
Catolica de Costa Rica (que no envid informacion para este estudio) y la UNIBE. Uno
de los componentes evaluados por el SINAES es la investigacion y sus recomendaciones
tienen un peso vinculante en la gestion presente y futura de las Escuelas, pues las obliga a
mejorar sus actividades investigativas y aumentar la inversion en ese rubro (personal, mate-
rial didactico, tiempo de trabajo, recursos fisicos, entre otros).

La investigacion psicoldgica, al menos dentro del contexto de la formacion de grado y pos-
grado, como lo indica la tabla 1, tiende a ordenarse, primero sobre los trabajos finales de
graduacion, luego sobre la colaboracion de algunos de sus docentes en otros dmbitos mas
especificos del trabajo académico (institutos, centros de investigacion) y, en menor medida,
en programas o lineas de investigacion autoctonos a las carreras de Psicologia.

Algunos de los desarrollos han culminado en articulos cientificos que se logran publicar en
revistas indexadas, en otros casos (datos no presentados en este trabajo), solo logran ver la
luz en revistas no indexadas. Dentro de esta linea de exposicion, es necesario indicar que la
Escuela de Psicologia de la UCR colabord en la creacion de una revista psicoldgica (Wimb
lu), organizada por los estudiantes del grado, que se encuentra en este momento indexada
y es una de las tres revistas psicologicas de caracter cientifico que existen en Costa Rica.
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Por otra parte, la academia psicoldgica costarricense mantiene personal de la disciplina en
varios tipos de programas, institutos o centros de investigacion; sin embargo, solo se obtu-
vieron respuestas de dos lugares: el Instituto de Investigaciones Psicoldgicas (IIP) y el Cen-
tro de Investigacion en Neurociencia (CIN), ambos de la UCR. Si bien existe otro centro de
investigacion en una universidad privada que tuvo éxito investigativo en el pasado, su casa
de ensefianza no devolvid el cuestionario entregado.

De la misma forma en que se desarrollo la historia de la psicologia en Costa Rica (Cordero,
Dormond & Flores, 2000; Thomas, 1979), ocurrié algo similar con la investigacion cienti-
fica en el pais: La mayor parte de los/as profesionales en psicologia con rango de doctorado
académico se encuentran laborando a tiempo parcial o completo con la UCR. Esta insti-
tucion ha sufragado, a su vez, parte o la totalidad de ese entrenamiento, que supone una
reinsercion en la misma institucion con el consiguiente uso del conocimiento y habilidades
dentro del sistema académico.

De manera especifica, el IIP surge en la UCR como centro de investigacion a las alturas
de los afios setenta y con el tiempo deviene en un instituto. Este instituto ha pasado por
varias fases de desarrollo y es hoy un ente inico en su tipo en la Psicologia costarricense y
contiene personal de psicologia y de otros ambitos con alta formacion académica. Realiza
investigaciones y obtiene fondos de alto calibre; su trabajo se ha orientado hacia una va-
riada temadtica, por ejemplo: cognicion social, psicometria y medicion, desarrollo humano,
psicobiologia, genética del comportamiento y comunicacion de la ciencia. Recibe financia-
miento no solo de la UCR, sino de entes como el National Institute of Health. Los/as inves-
tigadores/as fungen, algunos de ellos, como docentes en la Escuela de Psicologia de la UCR
y existe una participacion en simposios, congresos y actividades académicas internas a la
UCR e internacionales. Es importante mencionar, que el IIP administra una revista cienti-
fica indexada (Actualidades en Psicologia), que ha logrado posicionarse como referente en
el ambito de la Psicologia. La misma paso6 de ser un documento monografico (durante los
aflos ochenta y noventa) a una revista con las caracteristicas esperadas a nivel internacional.

En cambio, el CIN expresa una vision mucho més focalizada en la Neurociencia; sin em-
bargo, en los ultimos afios ha incursionado en estudios genéticos y neuroquimicos y entre
su personal se cuenta con psicdlogos/as, muchos/as de estos/as cuentan con una preparacion
académica de tipo doctoral. El CIN mantiene lazos colaborativos con instituciones extran-
jeras y nacionales, de forma especifica tiene vinculos directos con el IIP. Su personal es tan
variado como el del 1IP, lo cual dota su trabajo de una gran riqueza académica.

Hasta hace unos cinco afios, el CIN tenia un rango de programas, pero ha contado con apo-
yo de la Vicerrectoria de Investigacidon de la UCR y otros cargos académicos de alta enver-
gadura y de forma fundamental. Gracias a su trabajo sistematico y organizado, pudo escalar
a un Centro de investigacion, que recibe fondos propios de la UCR, pero también concursa
por recursos internacionales.

Ambos entes, el IIP y el CIN, se han convertido en hitos para la investigacion cientifica
psicologica costarricense. Esta investigacidn tiene claro la existencia de otros grupos en
la misma UCR, en la Universidad Nacional y la Universidad Estatal a Distancia (estas dos
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ultimas, también, universidades publicas, tampoco proveyeron informacion sobre su accio-
nar) con tendencias en sus enfoques investigativos. En cuanto a los enfoques investigati-
vos, llama la atencidén que no se representan (sobre todo en el caso del IIP) ambitos como la
Psicologia clinica, la Psicologia de la salud, Psicologia del deporte, la Psicologia de las or-
ganizaciones o la Psicologia forense, por mencionar temas de valor para Costa Rica. Por lo
general, las acciones investigativas han respondido mas bien a un area de interés particular
0 a proyectos establecidos de acuerdo con lineas de trabajo de interés para el ente como tal.
No es claro, si, en general, esas areas de insercion actuales y las no presentes, responden o
podrian responder a areas de trabajo prioritario para la vida nacional; pero, si, es un hecho
que se alinean con los estdndares y lineas de investigacion internacionales.

El Colegio Profesional de Psicélogos de Costa Rica (CPPCR) facilité informacion sobre
su quehacer y la regulacion disciplinar nacional. El CPPCR esta facultado por ley para
convertirse en la rectoria de la actividad profesional, con el fin de proteger a la ciudadania
de la actividad profesional de la psicologia. Esto implica acciones afirmativas para regular
la disciplina. Sin embargo, su enfoque no ha sido uno de tipo académico, sino fiscalizador.
Con el tiempo, se han creado lineamientos y estructuras que han procurado brindar apoyo
en capacitacion, formacién y divulgacion. Es importante mencionar esto, pues el CPPCR
reune a casi todos/as los/as profesionales de la Psicologia costarricense, muchos de las y
los cuales colaboran en las escuelas, facultades, posgrados, institutos y centros que se han
mencionado en esta investigacion y en otros no incluidos.

Igualmente, el CPPCR creo, hace poco mas de 30 afios una revista (Revista Costarricense
de Psicologia), que con el paso del tiempo se ha transformado en una de caracter cientifico,
al organizar su accionar para facilitar (dentro de los estandares internacionales) la comuni-
cacion cientifica a los/as psicdlogos/as nacionales y extranjeros.

Sin embargo, el CPPCR no tiene un registro de investigacion psicologica, si bien conoce
la cantidad de Escuelas de Psicologia en funcionamiento, no puede intervenir directamente
en ellas, pues estan reguladas por otros organismos de educacion superior independientes.
Esto incurre en que la formacion psicoldgica costarricense no mantenga lineas comunes en
cuanto a las necesidades curriculares y competenciales que requiere el pais, que, a su vez,
incide en que no es posible hablar de lineas maestras de temas de investigacion, pues tam-
poco se conocen.

A modo de corolario, puede indicarse que Costa Rica ha tenido un desarrollo de la psicolo-
gia, que ha pasado de una de corte academicista y asistencialista (los llamados aplicadores
de pruebas), con estados intermedios de busqueda de identidad, a un momento actual, que
procura desarrollar enfoques mas sistematicos y consolidados de formacidn y entrenamien-
to. Aqui, la creacion del SINAES se ha vuelto un punto de inflexion, desde el cual se han
manifestado cambios en el enfoque de entrenamiento y de comprensién de lo psicologico,
sobre los debates de qué es ciencia y la importancia de generar investigacion de calidad
cientifica.

Costa Rica se enfrenta a una serie de necesidades en salud, educacion, criminalidad, desa-
rrollo organizacional, politica, gobernanza, diversidad y otros temas vitales, ante los cuales
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la psicologia debe posicionarse. Visto asi, el futuro es promisorio y retador, una promesa de
que la psicologia costarricense se puede insertar en areas antes no exploradas, si se realizan
los ajustes necesarios; y es retador, en la medida que solo al romper esquemas antiguos y
algo desactualizados de formar, se podra afrontar el porvenir.

De las 21 Escuelas de Psicologia, solo se pudo dar cuenta de dos que realizan un trabajo en
esa direccidn; de 21 universidades, solo una posee programas de investigacion formales y
altamente desarrollados. La historia demuestra que, cuando se deja de lado la investigacion
cientifica en los programas de formacion, se pierde el sentido de la academia y se pasa a
convertir en un simple creador de profesionales, pero no de cientificos/as y pensadores/as,
que puedan cambiar el porvenir de una nacion.

Para terminar, una pregunta que trasciende lo investigado: (Es licito hacer, inclusive, la
pregunta del control de la calidad y el avance de la Psicologia en Costa Rica en el contexto
latinoamericano a la luz de los procesos de globalizacién y migracion? La Union Europea
(UE) cre6 en el afio 1999 en la “Declaracion de Bologna” un sistema de educacion supe-
rior integrado (Bachelor-Master-System) con estructuras que garanticen la calidad interna
y externa y que integra actualmente a 47 naciones. Los tres objetivos principales de esta
declaracion encerraron (a) la movilidad de la educacion universitaria dentro de la UE, (b)
la competitividad internacional y (c) la empleabilidad. Estos objetivos se concretaron por
medio de la promocion de dimensiones dirigidas a: (a) La facil comprension y comparacion
de los grados académicos, (b) el aseguramiento de la calidad con criterios y metodologias
comparables, (c) la transmision de competencias interculturales para aumentar la movilidad
internacional por medio de un desarrollo curricular y de programas de estudio en coop-
eracion entre instituciones, (d) la integracion de la formacidn y la investigacion y (e) el
aumento de la atractividad del espacio académico (universitario) europeo, al establecer el
principio de “aprendizaje de por vida”. Este proceso implicd, p.ej., el desarrollo de nuevas
definiciones de las carreras y de nuevos reglamentos y programas de estudios que se adecu-
aren al estandar europeo sin poner en peligro la academia local.

Ademas, el Proceso Bologna se encuentra apoyado por el Bologna-Follow-Up-Group, que
se constituye a nivel europeo por integrantes de los ministerios de cultura, educacion e
investigacion; intercambios académicos, conferencias de rectores de educacion superior,
asociaciones de estudiantes, asociaciones de empresarios, etc., quienes reciben a nivel de
su pais regularmente seminarios con ayuda concreta para implementar el proceso en su
institucion. Adicionalmente, se enfatizaron en el proceso la dimension de la justicia so-
cial y cultural en el estudio, lo que incluye la evaluacion de su financiamiento, el tiempo y
recursos para pasantias, la necesidad de aumentar becas y la mejora de las oportunidades
laborales, de las bases de datos y de la informacion. En el ambito de los estudios y de la
ensefianza surgieron diferenciaciones entre funciones antiguas, como la planeacion del de-
sarrollo, direccion de los intercambios estudiantiles, orientacidn en los estudios, eleccion y
funciones de los decanos de las facultades, etc., y funciones nuevas, como la acreditacion,
la evaluacion de la ensefianza, el disefio curricular (basado en la evidencia), el E-Learning,
la movilidad estudiantil, etc.

informaciopsicoloexjca
(2015) 109, 19-37



dossier: Psicologia Iheroamericana - Il

Alfonso Villalobos-Pérez, Cristina Jungue, Alejandro Monge-Salazar y Kattia Vargas-Fallas
|

En el esfuerzo de evaluar la academia costarricense, resulta hoy tanto como en su propia
historia imposible dejar por fuera criterios de internacionalidad y de control de calidad in-
terna y externa, que se encuentran intimamente asociados a la capacitacion continua del
personal docente y administrativo. ;Un ejemplo modelo cuya traduccion queda pendiente
para la region latinoamericana?

Antes dar cierre a la discusion se debe indicar que hubo una serie de limitaciones en el
estudio, entre ellas el bajo nimero de participantes institucionales a nivel de escuelas de
psicologia lo que, para este caso, afectd las posibilidades de extrapolar la informacion a
todas las universidades publicas y privadas de Costa Rica. En el caso de los centros e insti-
tutos de investigacion en psicologia, solo se pudo obtener respuesta de los dos directamente
vinculados a esta disciplina.
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