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resumen/ahstract:

Aunque compartimos un mismo lenguaje y problemas sociales similares el desarrollo de |a psicologfa en los pafses de
Iberoamérica, ha sido un tanto desigual, en algunos paises estan mas desarrollados los gremios de psicologia, que en
México. Como se dara cuenta en el presente articulo, ostentamos mas en la acreditacién de programas de psicologfa.
En México el desarrollo de nuestra profesion ha sido con diferentes tendencias y modalidades formativas, asimismo la
masificacion de nuestra disciplina a partir de la década de los setenta ha hecho que el proceso de calidad de algunos de
los programas de psicologia se presente en bajos porcentajes, y la organizacion gremial en cuanto a la certificacion de
psicélogos ha sido lenta. El presente trabajo es de caracter compilatorio y cita distintos autores que se han preocupado
por el anélisis de la psicologia en México.

Although we share the same language and social problems like the development of psychology in Latin American
countries , it has been somewhat uneven, in some Latin American countries the unions of psychology, are more
developed than in Mexico. As you will notice in this article, we have more development on the accreditation of programs
in psychology. In Mexico, the development of our profession has been with different trends and training modalities
, also the rapid grow of our discipline from the seventies has made the process quality of some of the psychology
programs are present in low percentages , and the trade organization regarding the certification of psychologists has
been slow. This work is compilation character and cites various authors who have been concerned with the analysis
of psychology in Mexico .
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La psicologia en México

En las primeras décadas del siglo XX hubo una creciente preocupacion por la psicologia,
que se comprueba en los titulos de los libros publicados, las instituciones fundadas y las vi-
sitas de cientificos extranjeros. Los personajes mds importantes en una primera etapa (1896-
1940) son E. Chavez, E. Aragén, E., J. Gomez Robleda y J. Mesa Gutiérrez. De entonces
hasta 1958, la psicologia se desarrolla principalmente como consecuencia del interés de
algunas instituciones estatales, educativas y juridicas por sus aplicaciones clinicas y psico-
métricas (Valderrama y Jurado, 1985), como lo muestra el niimero relativamente grande de
tests psicométricos traducidos y adaptados a partir de 1916 (véanse Boder, 1925; Hastings,

correspondencia: elpac_rv@hotmail.com



dossier: Psicologia Iheroamericana - Il

Rosario Valdé Caraveo, Alejandra Tamargo Rivero
|

1929 y Colotla, 1982, asi como las publicaciones del Departamento de Psicopedagogia e
Higiene de la SEP, 1926 y 1930). En las décadas de 1940 y 1950, la psicologia es entendida
fundamentalmente como una mezcla de psicoanélisis, psiquiatria y psicometria.

La psicologia se transforma lenta, pero notoriamente, sobre todo en las décadas de los se-
sentas y los setentas. En esos afios de auge, numerosos psicélogos siguen estudios de pos-
grado en Estados Unidos y en Europa, cientos de obras de psicologia son traducidas en
Meéxico al espanol, notables cientificos extranjeros ensefian en nuestro pais, se organizan
regularmente congresos nacionales e internacionales, se publican revistas y se fundan so-
ciedades cientificas. Esto sucede, por regla general, en colaboracién con psicélogos, univer-
sidades y centros de investigacion estadounidenses. De modo que la psicologia mexicana
de este periodo se desarrolla bajo un influjo considerable de la estadounidense. Los autores
europeos, especialmente los de Europa oriental, representan una influencia reducida que se
abre paso lentamente, sobre todo en los ochentas.

En las décadas de 1940 y 1950, la Psicologia es entendida fundamentalmente como una
mezcla de psicoandlisis, psiquiatria y psicometria. El periodo que se inicia en 1959 y dura
por lo menos hasta 1990 se caracteriza por un enorme auge de la Psicologia en muchos sen-
tidos. Tan solo de 1960 a 1987, el nimero de Escuelas y Departamentos de Psicologia pasa
de cuatro a 66 y el de Estudiantes de 1 500 a 25 000, por lo que hace a los campos de inves-
tigacion, si en 1960 no habia ninguno sistemadtico, en 1989 se cubre una gama muy amplia.

Autores como Galindo (1959 - 1990). Mencionan que coexisten diferentes escuelas de psi-
cologia y psicoanalisis; que a principios de los 70’s, la investigacion era rara en México y la
publicacién de resultados mds rara atn. El volumen de la investigacion y por consiguiente
de las publicaciones crece constantemente, sobre todo entre 1975 y 1990, con excepcién
de un periodo dificil entre 1982 y 1987, que corresponde a los afios de la crisis econdmica
de México. No obstante, desde el punto de vista de este autor, a pesar del gran nimero de
enfoques que han existido en México en 30 afios, es evidente la existencia de cinco grandes
Escuelas en la Psicologia: Conductismo, Psicologia Transcultural, Psicologia Cognoscitiva
de orientacion norteamericana, Psicologia Social de orientacién norteamericana y Enfoque
Psiquidtrico-psicométrico.

La gran preocupacién histérica de los Psicélogos en México ha sido la creaciéon de
una Psicologia propia, cientifica y, en los ultimos afios, socialmente comprometida.
Y especialmente se consideran diversos aspectos, entre los que destacan al menos los si-
guientes:

* El desarrollo de la Psicologia como un estudio cientifico de una parte de la naturaleza. Su
objeto de estudio y los métodos de su investigacion.

* La evolucion de la ensefianza de la Psicologia en los diversos grados académicos (Li-
cenciatura, Maestria, Doctorado). Las lineas de investigacion y los medios de su difusion
(Congresos, Revistas).

* La demanda social de los profesionales de la Psicologia, las condiciones de trabajo, los
recursos legales, materiales, humanos y econémicos, que le afectan.

81

informaciopsicoloejca
(2015) 109, 86-96



dossier: Psicologia Iheroamericana - Il

La Psicologia Méxicana enel coontextos de Iberoamérica
|

* La generacion y vida de organizaciones y federaciones de psicélogos, sus objetivos y los
medios para alcanzarlos.

La primera sociedad relacionada con la Psicologia fue “Sociedad Mexicana de Psicoana-
lisis” fue fundada en 1956, a la fecha no se documentan registros. Posteriormente en los
setentas se constituyen asociaciones de psic6logos con propodsitos especificos o paradig-
madticas, asi surge el Consejo Nacional para la Ensefianza e Investigacion de la Psicologia
(CNEIP) en 1971 y la Sociedad Mexicana de Andlisis de la Conducta en 1976, de la misma
manera se inicia lentamente la constitucion de sociedades estatales o regionales.

Fue hasta finales de la década de los 80’s cuando se constituye el Primer Colegio Nacional
de Psicologos (Galindo, 2004), en esta década también se conforman la Sociedad Mexicana
de Psicologia Social y la Asociacion Mexicana de Psicologia Social. En los dltimos diez
afios, han surgido una gran cantidad de nuevas organizaciones, en muchas de ellas resulta
sin embargo confuso su verdadero objetivo: profesional o comercial.

Con el trabajo del Dr. Rogelio Diaz Guerrero y otros distinguidos psicélogos se forma la
Sociedad Interamericana de Psicologia en 1951 y estd se incorpora como miembro del co-
mité ejecutivo de la Unidn Internacional de Psicologia Cientifica (IUPsyS).

La mas reciente integracion de psic6logos a una organizacion internacional se realizé cuan-
do el Colegio Nacional de Psic6logos, organizaciones regionales de psicélogos de México,
se integran en una organizacion sudamericana llamada la Unién Latinoamericana de Enti-
dades de Psicologia (ULAPSI) Y en el afio 2002 el Consejo Nacional para la Ensefianza e
Investigacion de la Psicologia (CNEIP), 6rgano representativo de todas las Instituciones de
Psicologia y Asociaciones de Psicologia en México funda en colaboracién con otras institu-
ciones, la Federacion Iberoamericana de Asociaciones de Psicélogos (FIAP).

La importancia de la organizacién gremial es muy importante en México, sobre todo por el
apoyo que las organizaciones existentes han dado a la academia y a la investigacion, me-
diante la realizacién de congresos y la publicacion de revistas cientificas (Alcaraz y Bouzas,
1998). Sin embargo, también se reconoce que los colegios no tienen un impacto real en la
sociedad mexicana. A partir de 1937, el nimero de instituciones que ofrecian la carrera de
Psicologia en el pais fue creciendo lentamente hasta 1960, cuando se multiplicaron las ins-
tituciones y los planes de estudio que ofrecian esa carrera. En los ultimos afios, el aumento
del nimero de programas ha sido sorprendente, tal como se puede apreciar en la Tabla 1.

La psicologia se configuraba como el estudio plural de los complejos factores que confor-
man al ser humano. En congruencia con esta vision, se conceptud al psic6logo como “un
profesionista universitario cuyo objeto de estudio es el comportamiento humano individual
y social, que a partir de la investigacion de los procesos cognoscitivos-afectivos y de
su interaccion con el entorno, es un promotor del desarrollo humano, consciente de sus
responsabilidades éticas para consigo mismo y la sociedad, siendo su funcién genérica la
de intervenir como experto del comportamiento en la promocién del cambio individual y
social desde una perspectiva interdisciplinaria (Urbina, 1992).
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Tabla 1.- Crecimiento de escuelas y facultades de Psicologia.

Institucién formadora Afo de inicio Numero de planes
UNAM 1937 1

Iberoamericana 1950 2

D.E e interior 1960 11

D.FE e interior 1970 54

D.FE. e interior 1990 82

D.E e interior 1995 113

D.E e interior 2000 183

D.E e interior 2005 290

Fuente: ANUIES (1966, 1995, 2000, 2006).

Tabla 2.- Etapas en la formacion del psicélogo y la constitucién de su identidad profesional

Fases de desarrollo de la identi-

Inicio Tendencia formativa dad profesional
Dependencia de la filosofia y el modelo médico. Claustro Identidad confusa

1937 heterogéneo e indefinicion. (indiferenciacion).

1945  Oscila entre el psicoandlisis y el modelo médico. Identificaciones contingentes.

Tendencia a la medicién y la investigacién cuantitativa. In-

- P . . ‘. . . Diferenciacion y construccion
corporacién de estadistica, psicometria y técnicas de investi-

- de referentes propios.
1949 gacién. prop
Predominio de la formacidn clinica. Integracién de nuevas Identificacion parcial de sus
1952 orientaciones derivadas de las originales. componentes.
1960 Tendencia a la psicologia experimental y la orientacion con-  Representacion cognitiva

ductista. parcial.

Ambivalencia en representa-

1970  Oscilacién entre conductismo y psicoandlisis. ciones

Confluencia de orientaciones diversas, tendencia a la forma-  Representacién cognoscitiva

1977 Lo
cién centrada en la disciplina. global.
Tendencia a incorporar todas las orientaciones sin campos L .
L . . DA Representacion cognoscitiva y
de especializacion. Predomina una orientacion tedrica con .
1990 . ) - profesional.
inclusién de practicas.
Tendencia a la formacién centrada en las practicas profesio- . .
2000 P p Representacion profesional.

nales.

La trayectoria descrita parece confirmar dos supuestos: el primero es que la tendencia en
la formacién —fuertemente influida por la construccion de la disciplina— estd imbricada en
la constitucion de la identidad profesional, por lo que ambos procesos se influyen mutua-
mente. El segundo supuesto es que la constitucion de la identidad profesional es andloga
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al proceso de constitucion de la identidad personal. Al final se logra la integracion de las
nuevas construcciones y tendencias en una representacién global que hace posible proyec-
tarse en la realizacién a través del desarrollo personal. La constitucion de la identidad de
la psicologia como disciplina y como profesién muestra un proceso semejante (Zanatta y
Yuren. 2012).

Los planes de estudio de las escuelas y facultades del interior del pais siguieron un pro-
ceso semejante al que presenté la UNAM. En general, iniciaron con cétedras en las faculta-
des de Filosofia correspondientes y en el nivel medio superior. Posteriormente, se cred la
carrera de Psicologia, en algunos casos dependiente de las facultades de Humanidades o
Filosofia, y en otros de las de Medicina. Pero en todos ellos el tipo y contenido de materias
se vio influido por la composicion de la planta docente: médicos, antrop6logos, socidélogos
y filésofos, los que predominaban respecto a los psicélogos. Al igual que en la UNAM,
la hegemonia de un enfoque tedrico particular respondié a las relaciones de poder, y la
manera en que se resolvieron las tensiones se vio reflejada en los disefios curriculares y los
contenidos programaticos.(Harrsch M.A.1994)

El curriculo se determind con base en criterios propios de la disciplina y de lo que los aca-
démicos consideraron que el estudiante debiera saber. El plan de estudios incluia de ocho
o diez semestres, y por lo general su estructura se conformaba mediante un tronco comuin
y uno especializado, este ultimo en los dos dltimos semestres para profundizar en una de-
terminada drea o campo profesional (Zanatta y Yuren. 2012). En los afios setenta hubo un
aumento acelerado del nimero de escuelas de Psicologia en el pais: eran once en total en
1970, y paral977 ya eran 54, lo que significé un incremento aproximado de 600%de la
poblacioén estudiantil en el pais. Lo mismo hubo planes con formacion general o con tronco
basico y areas de semiespecializacion, que formacion general sin tales dreas, o planes de
estudio que especializan a lo largo de toda la carrera en una sola drea o campo profesional.
También se observo esa diversidad respecto a la orientacion tedrica predominante en el
contenido y tipo de materias.

A finales de los afios setenta, el Consejo Nacional para la Ensefianza e Investigacion de la
Psicologia (CNEIP) (1977) sefialé que era “preocupante la heterogeneidad observada en
los curriculos de la licenciatura en Psicologia”. Para el CNEIP, organismo al cual perte-
necian y pertenecen la mayoria de las escuelas y facultades acreditadas de psicologia del
pais, la heterogeneidad se debia al crecimiento desproporcionado de escuelas y a la juven-
tud de la profesion y de su ensefianza en México. Para superar esa situacion recomendo
estructurar un plan de formacién de profesores e investigadores en el drea de la psicologia;
definir un perfil profesional del psiclogo en el pais; desarrollar modelos curriculares ho-
mogéneos que establecieran objetivos generales comunes de formacion profesional, ela-
borados con base en el perfil establecido para el psic6logo mexicano; establecer politicas
que regularan la relacién ingreso-egreso de estudiantes en las escuelas de Psicologia, y
detener el incremento de las escuelas y facultades. Tres afios después, el CNEIP realiz6 un
andlisis de los curriculos de la licenciatura en Psicologia de la Republica Mexicana, repor-
tado por Alcaraz (1979). Dicho andlisis sefialaba lo siguiente: 1) la mayoria de los planes
de estudio no contenian objetivos profesionales ni mecanismos claros para evaluarlos; 2)
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los curriculos se basaban en un marco tedrico convencional y ofrecian una vasta informa-
cién al alumno, pero sin tener como meta alcanzar objetivos profesionales precisos; 3) las
cartas descriptivas abundaban en verbalismos, sin especificar actividades a desarrollar por
profesores y alumnos; 4) se privilegiaban los aspectos tedricos en detrimento de la practi-
ca, ademds de que la formacion tedrica carecia de un eje rector y que las pocas practicas
que se promovian no eran congruentes con el ejercicio profesional de los egresados; 5) se
observaba en los planes de estudio una falta de secuencia logica entre los contenidos y de
congruencia en la seriacion vertical, asi como una falta de integracion vertical y horizontal;
6) existia tal heterogeneidad en las materias que se requeria una extensa planta de docentes,
lo que dificultaba la comunicacion de las academias y la instrumentacion de programas de
formacion docente, y 7) el servicio social no estaba integrado al conjunto de actividades
requeridas para asegurar la formacion profesional.

Un afio después, Lopez, Parra y Guadarrama (1980), al analizar 54 planes de estudio de
escuelas de Psicologia en universidades mexicanas, reportaron entre sus principales hallaz-
gos lo siguiente: a) los planes de estudio se disefiaron basados en el criterio de los acadé-
micos respecto de lo que consideraron importante desde la vision de la disciplina, pero sin
llevar a cabo una deteccion de necesidades y demandas sociales de la profesion del psico-
logo; b) 90% de las escuelas tenia un sistema académico tradicional: organizacién por dreas
y enseflanza tradicional; ¢) en la mayor parte de las escuelas (58%), el plan de estudios
contenfa un tronco bdsico y dreas de semiespecializacion, y d) las escuelas publicas aten-
dian a 74% de la poblacién estudiantil, en tanto que las privadas tan s6lo atendian a 26%.

La biisqueda de unificacién y el temor a la diversidad parecen haber tenido algin efecto. A
finales de ese decenio, Rivera y Urbina (1989) y Urbina (1992) sefialaban que la diversidad
de los planes de estudio de la licenciatura en Psicologia era aparente, pues un andlisis mas
profundo mostraba que el contenido de muchos de ellos era bastante similar y solamente
diferian en la denominacion de las materias.

En las dltimas dos décadas del siglo XX predomind la tendencia a formar psicélogos gene-
rales, lo que tuvo como efecto la eliminacion de la especializacién temprana. En la mayoria
de los programas que tomaron este rumbo se privilegio lo tedrico sobre lo préctico, con el
resultado de que los egresados no contaban con el “saber hacer” suficiente para resolver
problemas en su area de competencia profesional (Castafieda, 1995).

Formacion de psicologos profesionales
Panorama actual de los programas de psicologia

Las tendencias curriculares de las instituciones de educacion superior reflejan que el tipo de
dispositivo que se pone en marcha y el disefo curricular no son ajenos a las transformacio-
nes de las condiciones socioecondmicas y culturales del contexto, y que estdn fuertemente
imbrica- dos con los alcances de las profesiones, el desarrollo de los campos ocupacionales
y la necesidad de una transformacion de la pedagogia universitaria, que estd incorporando
cada vez mads las tecnologias de la informacién y la comunicacion a las practicas docentes
(Zanatta y Yuren. 2012).
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Las transformaciones en la formacion profesional también han obedecido a que las univer-
sidades publicas han tenido que responder a una demanda creciente de aspirantes a ingre-
sar a los distintos programas de formacién. Durante las décadas de los sesenta, setenta y
comienzo de los ochenta se reporté un incremento anual de la matricula de entre 20 y
30%, aproximadamente 230% cada decenio (Rangel, 1983). Tal situaciéon dio lugar a una
masificacion de la educacidon que repercutié en la vida académica y en la calidad de la
formacion de los estudiantes, toda vez que para atender esa gran cantidad de estudiantes
se improvisaron docentes que no tenian el conocimiento de la disciplina ni la capacidad pe-
dagdgica requerida. Asi, la masificacion contribuy6 a que el psicélogo en formacion pasara
la mayor parte del tiempo en el aula y que predominara el dictado en clase como estrategia
docente, y condujo también a que se incrementaran los indices de desercion, rezago y re-
probacion, y al consecuente decremento en el indice de eficiencia terminal. Por otra parte,
se presento el problema de la disparidad entre el nimero de egresados de nivel superior
y la capacidad de absorcién del mercado de trabajo (Rangel, 1983). Lo anterior, aunado
a la crisis econémica de la década de los ochenta y a las politicas internacionales de la
Organizacion de Cooperacién y Desarrollo Econémico (OCDE), sent6 las bases para que la
mayor parte de las universidades publicas establecieran como una de sus politicas el frenar
el aumento de su matricula con el argumento de que aceptarian tan solo a la poblacién que
podian atender. La seleccion se efectud bajo el criterio de aceptar a los estudiantes con ma-
yores posibilidades de éxito, lo que trajo como consecuencia la proliferacion de escuelas
particulares, en muchos casos de dudosa calidad. De esta forma, se vieron limitadas las
oportunidades de acceso a la universidad para los grupos mds desprotegidos y se generd
una desigualdad que, lejos de resolverse, se va agudizando cada vez mds (Zanatta y Yuren.
2012). La necesidad de generar disefios curriculares y metodologias de ensenanza basados
en la investigacion se plante desde la década de los setenta. Desde ese momento se puso
de manifiesto la escasez de investigadores en el campo curricular y la resistencia de las
comunidades universitarias hacia las innovaciones; dichas innovaciones operaron como un
factor mds que condiciond la formacién del psicélogo en las dltimas tres décadas del siglo
pasado. Aunque nos hemos referido a ellas al mostrar los cambios en ese proceso, a manera
de recapitulacion se presenta en seguida un apretado resumen de las principales innovacio-
nes recomendadas y de la suerte que corrieron.

En la década de los noventa se disefiaron programas curriculares en tres o cuatro niveles de
formacion, se reforzoé el sistema de créditos en el marco del curriculo flexible, se estructurd
el plan a través de ejes transversales y longitudinales, y se incluyeron créditos optativos
que hacian posible la actualizacion constante del curriculo, la formacion interdisciplinaria
y un disefo centrado en el estudiante. Asimismo, se promovid la movilidad estudiantil y
el intercambio de profesores e investigadores. En casos aislados se disefiaron los curricula
con un enfoque centrado en competencias en distintas vertientes: con énfasis en las tareas
o la disciplina, o con un enfoque holistico. Algunas instituciones desarrollaron nuevas for-
mas de organizacion académico-administrativa (departamental o matricial), en lugar de la
organizacion original de escuelas y facultades (ANUIES, 1997). A finales de la década de
los noventa y comienzos de la actual se establecieron nuevas directrices para la innovacion
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curricular, fundadas en los planteamientos de la conferencia de la UNESCO, celebrada
en Paris en 1998, asi como de la ANUIES (2000). Se demandaba una formacion mas
pertinente, sistematizada y polivalente; se enfatizé la necesidad de procurar la formacién
integral del estudiante considerando la formacién en valores y el desarrollo personal que
coadyuvaran a elevar la calidad de vida del estudiante, y se recomendé un sistema tutorial
como accion estratégica para el logro de todo ello.

Calidad de los programas de psicologia (CNEIP)

El Consejo Nacional para la Ensefianza e Investigacion en Psicologia (CNEIP), es un orga-
nismo asesor en lo académico de las Carreras de Psicologia de México sin fines de lucro,
unicamente dedicado primordialmente entre algunos de sus objetivos a:

* Orientar la ensefianza e investigacion de la psicologia a la solucion de los problemas
sociales que plantea la realidad nacional en lo que a esta disciplina respecta.

* Contribuir en el campo de la Psicologia, a la implementacion de las politicas y normas
contempladas en la Ley Federal de Educacion de la Reptblica Mexicana.

* Impulsar la ensefianza, investigacion, difusion y el ejercicio profesional de la psico-
logia cientifica en las instituciones de ensefianza y/o de investigacion de la Republica
Mexicana.

* Otorgar la acreditacion a los programas educativos que satisfagan los estandares de
calidad en la formacion de los profesionales de la psicologia, en los niveles de licencia-
tura y posgrado.

El Consejo Nacional para la Ensefianza e Investigacion en Psicologia estd reconocido por
COPAES como un organismo acreditador de Programas Educativos en Psicologia El Con-
sejo Nacional para La Acreditacion de la Educacién Superior, A. C. (COPAES) “es la ins-
tancia capacitada y reconocida por el Gobierno Federal a través de la Secretaria de Educa-
cion Publica para conferir reconocimiento formal a favor de organizaciones cuyo fin sea
acreditar programas académicos de educacién superior que ofrezcan instituciones publicas
y particulares, previa valoracion de su capacidad organizativa, técnica y operativa, de sus
marcos de evaluacidn para la acreditacion de programas académicos, de la administracion
de sus procedimientos y de la imparcialidad del mismo” (COPAES, 2011). El COPAES
es una asociacion civil de cardcter no gubernamental cuya misién es contribuir al asegu-
ramiento de la calidad de los programas académicos que se ofrecen en las instituciones
publicas y particulares de México, mediante el reconocimiento formal de las organizacio-
nes de acreditacién que demuestren la idoneidad, calidad y confiabilidad de sus procesos y
resultados, y que desarrollen sus funciones y procesos con base en los Lineamientos y en
el Marco General para los Procesos de Acreditacion de Programas Académicos de Nivel
Superior, establecidos por el mismo Consejo. (COPAES, 2011). A la fecha existen 93 pro-
gramas de Psicologia Mexicanos acreditados de los 948 que estén registrados en el padrén.
(CA-CNEIP, 2014)
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Acreditacion por el Consejo Nacional de Enseilanza elnvestigacion
en Psicologia (CNEIP)

El Comité de Acreditacion del Consejo Nacional para la Ensefianza e Investigacion en Psi-
cologia (CAOCNEIP) es el 6rgano del CNEIP, responsable de realizar la evaluacién y emi-
tir el dictamen de acreditacion de los programas educativos de Psicologia, en los niveles de
Técnico Superior Universitario, Licenciatura y Posgrado y con autonomia para realizar su
funcion.

Este recibi6 el refrendo de comité acreditador autorizado en el afio 2014, por el Consejo
para la Acreditacion de la Educacién Superior, A. C. (COPAES), que es la instancia del
Gobierno Federal a través de la Secretaria de Educacién Publica (SEP) para conferir el
reconocimiento formal a organizaciones cuyo fin sea acreditar programas académicos de
educacidn superior que ofrezcan instituciones publicas y particulares.

El proceso de Acreditacion de CA-CNEIP

La acreditacion de un programa de Psicologia requiere de un proceso voluntario, ob-
jetivo, justo, transparente, externo, €tico, responsable, confiable, colegiado, integral y tem-
poral, y se realiza siempre con base en el reconocimiento de la diversidad institucional
existente en la educacién superior.

Etapas
El proceso de Acreditacion se conforma por seis etapas que se vigilan cercanamente.
1. Autoevaluacion
2. Solicitud de Acreditaciéon
3. Pago de evaluacién
4. Evaluacion del CAOCNEIP

5. Revision y confirmacion por CAOCNEIP de que la documentacion presentada avala
el cumplimiento de los prerrequisitos e imprescindibles por la Institucidn.

6. Evaluacion in situ por los evaluadores designados por el CAOCNEIP
- Dictamen.
- Entrega del Diploma, dictamen y recomendaciones
Las categorias que estin incluidas en el marco de referencia 2014 son:
1. Personal académico
2. Estudiantes
3. Plan de estudios
4. Evaluacion del aprendizaje
5. Formacion integral
6. Servicios de apoyo para el aprendizaje
7. Vinculacién — extension
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8. Investigacion

9. Infraestructura y equipamiento

10. Gestion administrativa y financiera
- Anexos

- Seguimiento de recomendaciones

La psicologia organizada en México

El registro de profesionales de la psicologia se lleva a cabo desde el afio de 1974 y a la
fecha existen registros solo por la licencia otorgada por la Direccion General de Profesio-
nes (DGP), la llamada “Cedula Profesional”. Existe actualmente el Colegio Nacional de
Psicologos desde hace algunas décadas pero aun no ha regulado la profesion. Recientemen-
te la SEP convoca a grupos disciplinarios para realizar la “Certificacion de los psicélogos
en México” a raiz de esta se cred el Colegio Mexicano de Psicologia (COMEPSI) auspi-
ciado por la Sociedad Mexicana de Psicologia quienes han emprendido la tarea de iniciar
la Certificacion de profesionales manera formal. Se ha reportado también que el Colegio
Nacional de Psicélogos (CONAPSI) esta trabajando en colaboracién con CNEIP en esta
ardua tarea. Solo existe actualmente el registro de la Direccién General de Profesiones en
Meéxico de Cedulas Profesionales expedidas a Licenciados en Psicologia, sin considerar la
actualizacion de los mismos. La importancia de la organizacidon gremial recientemente ha
sido reconocida, sobre todo por el apoyo que las organizaciones existentes han dado a la
academia y a la investigacion, mediante la realizacién de congresos y la publicacién de re-
vistas cientificas (Alcaraz y Bouzas, 1998). Sin embargo, también ha sido reconocido el he-
cho de que la psicologia mexicana carece de una tradicién corporativa, que los colegios no
tienen un impacto real en la sociedad mexicana comparado con el trabajo que han realizado
organizaciones gremiales de otras disciplinas, que muchas organizaciones tienen una corta
vida y que las que se han mantenido plenamente consolidadas no cuentan con una base de
miembros estable y participativa. (Vargas y Aguilar, 2007).

Conclusion

A lo largo de este documento compilatorio nos hemos podido percatar, que si bien la
psicologia en México ha sido influenciada por distintas vertientes tedricas y practicas, asi
como diversas escuelas y universidades. El tiempo ha permitido hasta cierto punto un con-
senso en cuanto al protocolo para la educacion y la ética dentro de la psicologia. Asi mismo
no es dificil darse cuenta que existe solo un organismo que acredita a las instituciones de la
psicologia, y varios que pretenden certificar a los profesionales de la misma por lo cual seria
conveniente trabajar en un inico organismo que nos permita regular y hacer mas eficientes
los procesos dentro de la psicologia. Es importante mencionar que la psicologia es bastante
rica en perspectivas tedricas ya que tenemos una gran influencia de distintos paises: por
nombrar algunos EUA, paises latino americanos y algunos europeos, por lo cual el poten-
cial de crecimiento para nuestra ciencia es muy bueno tanto en dreas de la psicologia clini-
ca, salud, social y experimental. En un futuro préximo seria conveniente que la psicologia
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en México trabaje en la legislacién de articulos que permitan la regulacién y un adecuado
manejo de la formacién de recursos humanos en psicologia, asi como de la regulacién de la
préctica profesional.
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