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SINTONIA DE VALORES INDIVIDUALES Y
PROFESIONALES: UNA REFLEXION APROXIMADA

En esta aportacion a la mesa redonda «Etica y Deontologia: formacién, calidad humana y profesion del psicélogon, pretendo
iniciar una reflexion acerca de temas que considero de interés para los estudiantes y profesionales de las ciencias ligadas al
estudio y conocimiento del hombre, de su comportamiento y de sus actividades en la sociedad.

Parto de la necesidad de la existencia del Cédigo Deontolégico como garante de las intervenciones profesionales, y de la
necesidad de la vigilancia en los desarrollos personales de los sujetos que se adscriben a la profesion guiados por motivaciones
multiples. La sintonia de valores individuales y profesionales se me presenta como un elemento necesario para un buen desarrollo
profesional. La filosoffa, como sistema y metodologia de pensamiento es una herramienta imprescindible para ambas necesidades.
«La filosofia es el uso del saber para ventaja del hombrey ( Abbagnano, 1996).

Deontologia, Formacién, Profesion, Etica, Valore, sintonia.

The main aim of my contribution to this round table is to initiate a reflection about some subjets that | consider of
interest for the students and professionals jointed to sciences dedicated to the study and knowledge of man, his behavior and his
activities in Society.

The starting point is the need of a Ethic Code as a guarantor of the professional interventions and also the need of setting a
vigilance in the personal developments in who decided to start in this activity guided by many different motivations. It is
necessary that individual values are in tune with the professional ones if we want to get a good professional development.The
philosophy, as a system and as a methodology of thought is an essential tool for getting both needs. «The Philosophy is the use of
knowing for man’s advantage» (Abbagnano, 1996).

Deontology, training, profession, Ethics, Values, to be in tube with.

En la gama de sinénimos que expone Wittgenstein (1989)

s ’

cuestionamiento, la formulacion de preguntas, es impor-
tante. Las respuestas que cada uno encuentre le situaran
en posturas de mayor o menor comodidad para la super-
vivencia, tanto individual como social. Los interrogantes fi-
guran no solo en la indagacién filosdfica propiamente di-
cha, sino también en el pensamiento humano como tal. El
filosofo esta «obligado» profesionalmente a no dar nada
por establecido y a tratar de percibir con la mayor clari-
dad posible, la condicion ultima de eso que el hombre de
la calle tiene por «realidad», por «conocimientoy, por «co-
herencia», «responsabilidad», «correctoy... El filésofo sea
cual sea su método, indaga acerca de la situacion ontoldgica
y epistemoldgica de estos y otros conceptos (Berger y
Luckman, 1997).

bueno-, se plantea que en ella,y a través de ella, busca el
sujeto respuestas a su investigacién acerca del significado
de la vida, o de aquello que hace que la vida merezca la
pena vivirse, o sobre lo valioso, o sobre la manera correcta
de vivir. En este sentido, estos conceptos y circunstancias,
se encuentran en la base del pensamiento humano y se
situan en un lugar preeminente en los universos simbélicos
de los sujetos.

¢De dbénde quiero partir?

Partimos de la necesidad de una formulacién ética
profesional. Lapsicol ogia es unaprofesion que, como
otras profesiones, presta unos servicios especificos a
la sociedad. Una disciplina determinada habra de
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ocuparse de lasituacion de esos términos (coherencia,
conocimiento, etc..) en su realidad como profesion;
mas alin si tenemos en cuentaquelasubjetividad o los
significados subjetivos de | as cosas es |a que conduce
el comportamiento humano cotidiano. El sujeto indi-
vidual, a ingresar en esa profesion, admite la organi-
zacion de conceptos que subyacen a la metodol ogia,
se compromete a perseguir las metas de esa actividad
social y acumplir una serie de requisitos que le defi-
nen implicitay explicitamente en un determinado rol
reconocido social mente.

Una formulacion Etica profesional:

* Organiza el desarrollo de una metodologia de la
ciencia en cuestion.

* Sirve de referente paralas intervenciones sobre la
realidad atodo el colectivo.

* Justifica la consideracion de profesion ante la so-
ciedad. (Hoyle, 1980; Corrigasy Haberman ,1990)

» Unifica las motivaciones individuales en torno a
una meta profesional (Cortina, 1998).

Partimos de la necesidad del desarrollo de un pensa-
miento ético individual que posibilite la sintonia con
la ética profesional a fin de conseguir desarrollos la-
borales «buenos» 0 «correctos» sin esfuerzo. Se hace
necesaria, pues lareflexion sobre la propiaviday la
moral que la conduce para posibilitar el encuentro.

Con la posible excepcion de las acciones redlizadas
por sentido del deber, toda accion moral esta motiva-
da por un fin (Ross, 1963). La conciencia -entendida
aqui como proceso de dinamismo interior que rela-
cionalo individual y lo moral-, es siempre intencio-
nal, bien s el objeto delaconcienciaes percibido como
parte de un mundo fisico exterior, 0 setomacomo ele-
mento de unarealidad subjetivainterior.

En este sentido, «la investigacion sobre |o bueno» a
nivelesindividuales, posibilitaré:
* Prever en la medida de lo posible los efectos de
una determinada actuacion.

* Favorecer ladiscusiony el debate sobre lo adecua
do; el sentido comuan encierrainnumerables inter-
pretaciones pre-cientificas y cuasi-cientificas so-
brelarealidad cotidianay sobre lasrelaciones con
los otros, que aveces entorpecen laposibilidad del
conocimiento de |o correcto.

* Dinamizar |los cambios personal es en |0s procesos
necesarios de adaptacion.

¢Qué nos preguntamos?

L os profanos de una ciencia -como es mi caso en la
filosofia, puesto que yo soy psicologa- nos plantea
mos continuas dudas acerca de contenidos, estructu-
ras, desarrollos, formulaciones de esa ciencia..

Es muy importante que | as personas nos formulemos
preguntas aungue | as respuestas que encontremos sean
tan versdtiles que no parezcan servirnos paranada. He
ahi e asunto. En la pregunta, en e pensamiento, casi
nada no vale para nada.

El mundo tal como |o vivimos, con |os acontecimien-
tos socialesy humanos de gran envergadura que cons-
tituyen lo que podemos Ilamar evolucion histérica,
suscitaen cualquieraque lo permitamultiplesinterro-
gantes que se relacionan con los conceptos éticos.
Narrados a diario desde distintos foros (pintura, pe-
riodismo, fotografia, investigaciones, ecologia, biolo-
gia, genética, antropologia,...) aparecen temas quein-
citan alareflexion einvitan alos sujetos conscientesa
situarse de un modo u otro ante tales hechos. ¢Qué
pienso yo sobre las migraciones, |os cambios climaticos
que al parecer afectaran a determinadas éreas de las
[lamadas del Sur del Planeta, |0s procesos comunica-
tivos através de la Red, las desigualdades educativas
y econdémicas?, 0 como pregunta Sadaba (2000), la
eutanasia... ¢esvida o es muerte?...

Se repiten asi las preguntas que através de los tiem-
pos el hombre se haformulado sobre el bieny el mal;
lojustoy loinjusto. Lainclusion persona y laimpli-
cacién en la accion, puede responder a presiones so-
ciales, profesionales, de prestigio, de desempefio..., 0
puede responder a necesidades individuales de com-
prender y posicionarse en el mundo en que sevive. Un
aspecto éste, por otra parte tremendamente cambian-
te: laciencia, e progresoy el discurso del pensamien-
to humano, han posibilitado que siga vigente la afir-
macion de W. Blake ( 1757- 1827 ) en sus Proverbios
Infernales:

«Lo que hoy esevidencia, ayer fue solo imaginacién»

¢A donde quiero llegar?
Quiero llegar ala conclusion -que parece obvia pero
gueno lo estanto, por lasdificultades paralareflexion
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y la elaboracion de un pensamiento propio acerca de
algo- que es necesario atender a la necesidad indivi-
dual de formacion ética o interiorizacion de los prin-
cipioséticosy filosoficosen losindividuos parapoder
alcanzar, efectivamente, un desarrollo profesional en
concordancia con las metas de la profesion, o, utili-
zando el término de Cortina (1998) en e diario El Pais,
buscando un desarrollo de Excelencia en el desempe-
flo profesional.

¢Qué debemos hacer?

Pinillos (1998), afirma que ya no hay teorias unita-
rias, como en un tiempo fueron lamecénicade Newton
o0 el evolucionismo de Darwin, capaces de dar razon
de lacomplgidad del mundo en que vivimos. Por su-
puesto, el problemaestriba que, a pesar detodo, sigue
siendo necesario encontrar un cierto equilibrio entre
lalibertad y el orden. La ética aparece como uno de
los valores cruciales, no porque se considere la per-
manenciaantropocéntricadel paradigmade lamoder-
nidad, sino por la necesidad de reconocer el valor de
lavida humanay de otros sistemas vivos en entornos
de extrema compl gjidad.

En el desarrollo individua y la profesion del psicéd-
logo, cobraun significado especial lainvestigacion fi-
losofica. Asi, «lo semejante conoce a lo semejante»
segun el conocido principio presocrético, nos recuer-
da donde esta situada esta ciencia. La division exis-
tente entre psicologia académicay psicologia aplica-
da(Avia, 1984), nosllevaaolvidar aveces que el ob-
jeto de lapsicologia es el estudio y conocimiento del
hombre, y quelascircunstanciasy larealidad son cam-
biadas precisamente por |os hombres.

A modo de conclusion

La propuesta es utilizar un pensamiento mas circu-
lar, menos ssmpley lineal, en el sentido que sugieren
Pinillos (1975) y Virginia Loftus (1978), enfocado a
tener un mayor y mejor conocimiento de las situacio-
nesy problemas humanos (Avia, 1998).

Por otraparte, lasugerenciaesvigilar nuestrapropia
formacion humana, y laformacion deotrosatravésde
los procesos educativos (Savater seriaun ejemplo con
las diversas publicaciones encaminadas alaformacion
éticay en valores de lapoblacién, en un lenguagje ase-
quible y claro para la mayoria de las personas), pues
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afirmaciones como laque sigue, hacentambalearselos
cimientos de las intervenciones profesionales sobre
otros hombres (que son las que hace €l psicologo):

«S un hombre no es moralmente bueno, haréa lo que
debe solo por accidente» (Ross, 1972:265).
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